
 

 

  

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

『ごあいさつ』 
社会福祉法人仙台市社会事業協会  会長  植木 祐子  

 

菅田前会長の任期半ばでの退任に伴い、令和 6 年 2 月より法人会長職を拝命致しました。

当法人に入職してからこれまで、ご利用者様、職員の皆様、その他数多くの方々との出会いに感

謝すると同時に、歴史ある法人の重責に身の引き締まる思いでおります。 

私が入職した当時の高齢者福祉施設は措置制度下にあり、現在なら当たり前の、利用者の権

利や自立、社会活動といった概念が希薄な時代でした。閉鎖的な運営を行う施設が多い中、当

法人では「地域に開かれた施設」を方針に掲げ、ボランティアや地域の方々と、ご利用者の皆様、

ご家族様、職員が共に楽しみ運営に関わる行事や、地域貢献事業が盛んに行われていました。

相互に気持ちを通わせ、信頼関係を築きながら、地域に根差した施設として認知いただくと共に、

このような活動がご利用者様や地域のエンパワメントを高める機会でもあると強く感じました。 

新型コロナウイルス感染症のパンデミックにより、この数年間は交流事業や公益的活動の休

止・縮小を余儀なくされましたが、ポストコロナの時代に入り、リスタートの機会と捉えることがで

きます。2 月には能登半島地震で被災した石川県に、高齢者部門・児童部門から 2 名の職員が

広域連携として応援に出向き、多くの学びを得て帰りました。将来を担う職員の成長が、とても頼

もしく心強く感じられる出来事でした。 

創設から間もなく 100年を迎える法人の歴史を振り返りますと、昭和 3年の設立以来先達の

方々はその時代のニーズに応え、多種多様な事業を展開してこられたことがわかります。理容美

容専門学校の前身となる理容補導所や、仙台保育園、仙台母子寮等、戦前から現在に繋がる長

い歴史をとても誇らしく感じる一方で、時代の流れに沿って役割を終えた事業もあり、変化・変革

し続けることの大切さを痛感致します。 

現在わが国では急速な少子高齢化の進展と人口減少社会に向かう中、高齢世帯の孤立・ヤ

ングケアラー・引きこもり等、制度の狭間にあり複雑で複合的な課題への対応や、豪雨や大規模

地震等の自然災害への備えの観点からも、地域共生社会の実現が急務となっています。当法人

が運営する事業の 3 本柱である、高齢者福祉(介護保険サービス・障害サービス含む)・児童福

祉・教育の各事業においてもその影響は免れず、経営や人材確保・育成等多くの課題に直面し

ています。この厳しい時代に、高齢者・児童・教育の垣根を超え職員の皆様、ならびに当法人に

関わる全ての方々と共に力を合わせ、知恵を出し合いながら、末永く法人の理念である「いつも

希望を、もっと笑顔を、ずっと安心を」を叶えられるよう、そして地域共生社会実現の一助となるよ

う、取り組んで参りたいと思います。 

これからもどうぞよろしくお願い致します。  

社会福祉法人 仙台市社会事業協会 

あゆみ
法人機関誌
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法人本部事務局 

［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8番１号 

［ＴＥＬ］ 022-275-2792 

［ＦＡＸ］ 022-275-2672 

［メール］ honbu-zimukyoku@trad.ocn.ne.jp 

［事務局長］ 小野寺 信也 

令和 5 年度 総括                 事務局長 小野寺 信也 

新卒予定者 7 名（保育士 5 名、相談員兼介護士 2 名）を採用することが出来た。また、沖野老人福祉

センターが、令和 6 年度以降 5 年間の指定管理施設として選定を受けた。1 級建築士のアドバイスを基

に、老朽化した法人所有の建物の修繕を行った。葉山シルバータウン南側の樹木の剪定、ゴミの撤去等、

環境整備を実施した。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 4名 

【 職員内訳 】 事務局長 1名、事務長 1名、事務員 2名 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

●役員会 

【理事会】開催日 主な議案 

令和 5 年 5 月 29 日 〇令和 4年度事業報告承認 〇令和 4年度決算承認 

令和 5 年 6 月 20 日 〇会長及び副会長の選定  〇経理規程の変更について 

令和 5 年 8 月 30 日 〇柏木保育園、仙台つばさ荘の建て替え工事について 

〇仙台長生園、仙台理容美容専門学校のエレベーターのリニューアル

について 

令和 5 年 12 月 22 日 〇理容美容専門学校からユニットケア施設群への貸付について 

〇第 1次補正予算  

令和 6 年 1 月 26 日 〇理事の選任について 〇評議員の選任について 

〇学則の変更について 〇施設長人事について 

令和 6 年 2 月 6 日 〇会長、副会長の選任について 

令和 6 年 3 月 14 日 〇第 2次補正予算 〇令和 6年度施設の大規模修繕工事について 

〇令和 6年度事業計画（案）及び収支予算  

【評議員会】開催日 主な議案 

令和 5 年 6 月 20 日 〇令和 4年度 決算承認 〇理事、監事の選任について 

令和 5 年 9 月 27 日 〇定款変更について 

令和 6 年 2 月 6 日 〇理事の選任について 

●会議・委員会活動 

会議・委員会名 開催回数 主な内容・取り組み 

管理職者会議 10回 〇委員会・会議の報告 〇各種議題の議論他 

部門代表者会議 11回 〇つばさ荘、柏木保育園の建て替え工事他 

感染症対策委員会 11回 〇新型コロナウイルスの対応 

人材確保対策委員会  2回 〇新卒者採用試験及び内部登用試験他 

教育・研修委員会  1回 〇新人職員研修会・今後の活動 

広報委員会  1回 〇あゆみの発行 
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養護老人ホーム仙台長生園 

 

 ［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8番 1号 

［ＴＥＬ］ 022-271-7255 

［ＦＡＸ］ 022-271-7220 

［メール］ mt.leaf@orion.ocn.ne.jp 

［園 長］ 小船 順子 

 

令和 5 年度 総括                     園長 小船 順子 

新型コロナウイルス感染症が５月に２類から５類に変更され、世間一般には脅威が去ったかのように思

われがちですが、高齢者施設にとってハイリスクであることは変わりません。とはいえ、長生園でも行事や

イベントは規模を縮小する等形を変え、感染予防対策と利用者が楽しめる活動の両立を目指して実施し、

利用者の方々から一定の評価をいただきました。 

長期措置入所者数は、令和 5年度末で 86名と過去最低を更新中。しかし令和 4年 9月から開始した

契約入所（定員 30 名）は、年度内に 25 名の利用者を確保。新規の長期措置者は昨年度の 2 名から 7

名に、短期宿泊事業についても、昨年度の１日平均 0 名の利用から 7.3 名と長期措置以外の利用率は

上昇。 経営的に深刻な状況が続くなか、適正な人員配置に取り組み、昨年度比約 1,600万円の人件費

削減を実現。 契約入所利用の上昇率をみても施設利用を必要としている高齢者は潜在的に存在して

おり、改めて地域の社会資源としての役割を実感しているところです。 

今後も入所者の確保が課題となりますが、アウトリーチ、PR、知識、技術を磨く等、万全を尽くして行政

に対する措置率の向上を求めることを中心に、入所者増と経営安定の実現を目指します。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 65名 

【 職員内訳 】 園長、副園長、理学療法士、栄養士、計画作成担当者、各 1名 

           生活相談員 4名、看護師 5名、介護士 24名、支援員 4名、事務員 1名 

           調理職員 9名、コーディネーター1名、業務員 7名、管理宿直員 3名、嘱託医 2名 

【 利用者数 】 定員 150名 

           令和 5年度平均利用者数 112.7名（内 特定契約者 72.5名） 

           内訳 長期入所 88.7名 短期入所者 7.3名 契約入所者 16.7名  

措置元別人数 

青葉区 宮城野区 若林区 太白区 泉区 他市町村 計 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

14 29 0 3 2 8 4 8 1 6 6 5 27 59 

43 3 10 12 7 11 86 

要介護度別人数 

要支援 1 2 計 

 

要介護 1 2 3 4 5 計 

 

自立 計 

男 7 2 9 男 8 2 5 2 1 18 男 12 

女 6 6 12 女 16 9 3 5 8 41 女 17 

計 13 8 21 計 24 11 8 7 9 59 計 29 
 

令和 5 年度の取り組み・トピックス・主な行事等 

 やはり、感染症の影響で、利用者様やご家族が大勢集まり会食を楽しむ等のイベントは開催できませ

んでしたが、お花見や誕生者食事会等の少人数での茶話会、食事会は、再開しており変わらず好評で

楽しんでいただいております。また、距離のとれるステージ発表の訪問を受け入れ、聖和学園高校、北仙

台中学校、荒巻・亘理町分布芸能日本赤十字奉仕団様と久しぶりに楽しい時間を過ごすことができ、利

用者の皆様も大変喜んでいらっしゃいました。 

今後も、形を変えながらも利用者様に喜んでいただける企画を準備してゆきたいと思います。 
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仙台楽生園ユニットケア施設群 

 

［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8番 1号 

［ＴＥＬ］ 022-273-4920 

［ＦＡＸ］ 022-273-8510 

［メール］ rakuseien-u@wing.ocn.ne.jp 

［総括施設長］ 植木 祐子 

 

令和 5 年度 総括                 総括施設長 植木 祐子 

令和 5 年度、新型コロナウイルス感染症が 5 類に移行したことに伴い、ご利用者様の QOL の向上に
むけ、面会に係る制限の緩和、外出等の機会の確保、外部のボランティア受入れ等に取り組みました。ご
利用者様、ご家族様はもちろんですが、ボランティアや地域の皆様からも再開を喜ばれる声をたくさんい
ただきました。一方で年末年始にかけ、複数の事業所で新型コロナやインフルエンザ等の感染症が同時
期に発生し、施設群内の応援の他、前年度に引続き長生園からの応援協力を得てサービスを継続致し
ました。比較的短期間で終息したものの、基本的な感染症予防対策の周知徹底と、感染症発生時の対
応について、全職員が正しく理解することの大切さを再確認する機会となりました。 
経営面では、待機者数の減少や人材確保・定着等の課題を抱えながらも、各事業所が経費削減や稼

働率の向上を目指して取組んだ結果、施設群全体ではコロナ禍以降、数年ぶりとなる黒字収益をあげる
ことができました。ただし、令和 6年度介護報酬改定への対応や、競合する他法人との差別化、人材確保
と育成、ICTの導入等による生産性向上等々、取り組むべき課題は山積しています。多機能施設としての
施設群のメリットを生かした事業運営と人材確保・育成に努めると共に、地域のニーズを把握して長期的
な視野に立ち、今後の事業展開について検討して参りたいと思います。 
また今年度は、地域における公益的活動として、小中学生を対象とした認知症講座等への講師派遣、

地域包括支援センターと協働で介護講座の開催、フレイル予防講座への管理栄養士・機能訓練指導員
といった専門職の派遣等、一定の成果をあげることができました。今後も地域共生社会の実現に向け、ポ
ストコロナにおける公益的活動について、創意工夫しながら取り組んで参ります。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

■特別養護老人ホーム 仙台楽生園  長期入所          園長 植木 祐子  

【職員数】64名【職員内訳】園長、事務長、総括主任、事務員 3名、介護支援専門員 3名（兼務あり）、生

活相談員 2 名（兼務あり）、管理栄養士 2 名(兼務あり)、機能訓練指導員、看護師 4 名、介護士 45 名、

業務員 1名、宿直員 2名、嘱託医 2名 

【定員】90名 【男女比】男性 20名 女性 66名 【平均介護度】4.2 

延べ人数 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 合計 入園 退園 

4 月 0 0 513 1,282 780 2,575 4 5 

5 月 0 0 571 1,204 893 2,668 4 4 

6 月 0 0 569 1,152 897 2,618 3 1 

7 月 0 0 569 1,236 939 2,744 2 1 

8 月 0 0 587 1,192 918 2,697 0 3 

9 月 0 0 555 1,078 984 2,617 3 0 

10 月 0 0 616 1,041 1,085 2,742 0 1 

11 月 0 0 606 929 1,061 2,596 2 3 

12 月 0 31 612 964 1,041 2,648 2 3  

1 月 0 62 589 907 1,119 2,677 4 3 

2 月 0 58 553 780 1,095 2,486 2 3 

3 月 0 62 613 840 1,174 2,689 2 3 

年間合計 0 213 6,953 12,605 11,986 31,757 28 30 
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■仙台楽生園  短期入所生活介護事業所             管理者 植木 祐子        

【職員数】13名 

【職員内訳】管理者、生活相談員 2名（兼務あり）、介護支援専門員 1名（兼務あり）、看護師 2名(兼務あ

り)、機能訓練指導員、介護士 7名  

【定員】20名     

稼働状況 

ユニット館 本館 
全体稼働率 

（％） 
延べ利用

人数 

一日平均 

人数 

稼働率 

（％） 

延べ利用

人数 

一日平均 

人数 

稼働率 

（％） 

4月 336 11.2 70 68 2.2 56.6 67.3 

5月 281 9.0 56.6 31 1 25 50.3 

6月 318 10.6 66.2 30 1 25 58 

7月 393 12.6 79 39 1.2 31.4 69.6 

8月 321 10.3 64.7 55 1.7 44.3 60.6 

9月 359 11.9 74.7 62 2 51.6 70.1 

10月 439 14.1 88 31 1 25 75.8 

11月 407 13.5 84.7 46 1.5 38.3 75.5 

12月 352 11.3 70.9 54 1.7 43.5 65.4 

1月 404 13 81.4 65 2 52.4 75.6 

2月 319 11 68.7 80 2.7 68.9 68.7 

3月 385 12.4 77.6 64 2 51.6 72.4 

年間合計 4,314 11.7 73.6 625 1.7 42.6 67.4 

 

■葉山地域交流プラザ                      館長 石井 紀之  

利用 

延べ人数 

ボラン

ティア 

おもちゃ

図書館 
理美容 

予防 

リハ 

地域 

支援 

団体 

見学 

施設 

貸出 

全体 

（人） 

4月 16 0 45 10 0 0 20 91 

5月 16 0 61 0 0 0 10 87 

6月 16 0 42 0 0 0 9 67 

7月 15 0 41 0 0 0 20 76 

8月 8 0 40 0 0 0 10 58 

9月 14 0 64 0 0 0 0 78 

10月 16 0 52 0 0 0 0 68 

11月 16 0 38 0 0 0 0 54 

12月 15 0 42 0 0 0 0 57 

1月 9 0 43 0 0 0 0 52 

2月 9 0 71 0 0 0 0 80 

3月 17 0 55 0 0 0 14 86 

年間合計 167 0 594 10 0 0 83 854 
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■グループホーム楽庵                     施設長 石井 紀之  

【職員数】10名 

【職員内訳】施設長 1名、管理者兼主任介護士 1名、計画作成担当者兼介護士 1名、介護士 7名  

【定員】9名     【短期入所利用者数】計 1名 

延べ 

人数 

要介護

1 

要介護

2 

要介護

3 

要介護

4 

要介護

5 

合計 

（人） 

退所 

（人） 

入所 

（人） 
年間行事 

4月 90 60 30 90 0 270 0 0 お花見 など 

5月 101 31 31 93 0 256 1 1 母の日 など 

6月 120 30 30 90 0 270 0 0 おやつ作り など 

7月 124 31 31 93 0 279 0 0 夏祭り など 

8月 93 31 0 124 31 279 0 0 七夕ドライブ など 

9月 90 30 0 120 30 270 0 0 敬老会 など 

10月 93 31 0 124 31 279 0 0 文化祭（作品制作）など 

11月 90 30 0 120 30 270 0 0 おやつ作り など 

12月 93 31 0 124 31 279 0 0 クリスマス忘年会 など 

1月 93 31 0 124 31 279 0 0 初詣外出 など 

2月 87 36 0 116 1 240 0 1 節分、バレンタイン など 

3月 93 57 0 100 0 250 2 1 ひな祭り など 

合計 1,167 429 122 1,318 185 3,221 3 3 ＊短期入退所者数は除く 

【その他】運営推進委員会（年 6回）、避難訓練（年 6回）、誕生会（個人ごと） など 

 

■楽園デイサービスセンター                   所長 加藤 直真           

【職員数】13名【職員内訳】所長 1名、管理者兼生活相談員 1名、生活相談員 1名、生活相談員

兼介護士 1名、介護士 7名、機能訓練指導員 1名、機能訓練指導員兼看護師 1名  

【定員】22名                        【令和 6年 3月 31日時点】 

 実利用者数 

(人) 

延べ人数 

（人） 

稼働日数 

（日） 

稼働率 

（％） 
年間行事 

4月 41 382 25 69.5 花見ドライブ など 

5月 39 439 27 73.9 母の日 防火訓練 など 

6月 42 418 26 73.1 あじさい見学、など 

7月 40 396 26 69.2 七夕製作 など 

8月 38 399 27 67.2 料理会 など 

9月 37 327 26 57.2 敬老会 など 

10月 35 336 26 58.7 料理会、防火防災訓練 など 

11月 34 337 26 58.9 紅葉ドライブ など 

12月 36 355 26 62.1 クリスマス会 など 

1月 36 336 24 63.6 初詣 など 

2月 37 361 25 65.6 料理会 など 

3月 36 372 26 65.0 ひな祭り など 

年間合計  451 4,458 310 65.3  

【その他】運営推進会議(年 2回 5月、11月)、認知症家族交流会(年 1回 10月) 
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■住宅型有料老人ホーム創快館                 施設長 植木 祐子   

【職員数】4名【職員内訳】施設長（他兼務あり） 

准看護師(1名)、生活相談員兼介護士(1名)介護士(1名) ※葉山ヘルパーセンター訪問介護員兼務 

【定員】11名(最大入居可能人数 17名)【男女比】男性 1名 女性 9名(令和 6年 3月 31日現在) 

【新入居者数】2名        ※実利用者数・介護状態区分については、月末付けで記載 

 実利用

者数 
自立 

要支援 

1 

要支援 

2 

要介護 

１ 

要介護 

2 

要介護 

3 

要介護 

 4 

要介護

5 

延べ 

人数 

全体 

稼働率 

4月 11 4 1 1 2 2 0 0 1 330 100 

5月 11 4 1 1 2 2 0 0 1 341 100 

6月 11 4 1 1 2 2 0 0 1 330 100 

7月 11 4 1 1 2 2 0 0 1 341 100 

8月 10 3 1 2 2 2 0 0 0 310 90.9 

9月 11 3 0 2 4 2 0 0 0 320 97.0 

10月 11 3 0 2 3 2 1 0 0 341 100 

11月 9 3 0 2 3 1 0 0 0 270 81.8 

12月 10 4 0 2 3 1 0 0 0 298 87.3 

1月 10 4 0 2 3 1 0 0 0 310 90.9 

2月 10 4 0 2 3 1 0 0 0 290 90.9 

3月 10 4 0 2 3 1 0 0 0 310 90.9 

年間 

合計 
125 44 5 20 32 19 1 0 4 3,791 94.1 

*12月以降 10名で満床 

 

■葉山ケアプランセンター                    所長 植木 祐子   

【職員数】5名  【職員内訳】所長（兼務あり）、介護支援専門員 4名（専従）     

請求件数 
要支援 

1・2 

要介護 

1 

要介護 

2 

要介護 

3 

要介護 

4 

要介護 

5 

合計 

（人） 

4月 37 41 31 9 14 9 141 

5月 37 40 30 10 14 8 139 

6月 37 42 30 11 14 6 140 

7月 37 39 31 10 15 6 138 

8月 34 42 28 10 16 6 136 

9月 37 44 27 12 16 6 142 

10月 38 45 24 14 16 6 143 

11月 38 43 30 15 16 5 147 

12月 37 44 24 15 18 5 143 

1月 38 44 21 18 18 6 145 

2月 35 45 21 20 16 4 141 

3月 33 48 21 20 16 3 141 

年間合計 438 517 318 164 189 70 1,696 

【その他】複数介護支援専門員での訪問実施、主任介護支援専門員 3名 
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■葉山ヘルパーセンター                     所長 植木 祐子   

【職 員 数】 18名 

【職員内訳】 所長（兼務あり）、管理者兼サービス提供責任者、サービス提供責任者 2名、 

訪問介護員 3名、登録訪問介護士 11名 

＜介護保険サービス＞ 

訪問件数 
要支援 

1 

要支援 

2 

要介護 

1 

要介護 

2 

要介護 

3 

要介護 

4 

要介護 

5 

合計 

（回） 

4月 163 95 136 109 18 70 38 629 

5月 173 130 146 120 21 62 25 677 

6月 166 113 135 119 20 61 13 627 

7月 160 126 137 108 20 51 13 627 

8月 164 129 141 102 15 58 12 621 

9月 156 99 161 92 11 48 10 577 

10月 166 100 176 110 19 57 13 641 

11月 145 113 157 106 23 52 12 608 

12月 159 105 162 82 16 53 11 588 

1月 166 99 160 68 11 42 10 556 

2月 175 102 156 73 6 44 7 563 

3月 207 101 175 76 7 49 6 599 

年間合計 1,978 1,312 1,842 1,165 187 647 170 7,301 

 

＜障害福祉サービス＞ 

訪問 

件数 

居宅重度 

介護 

同行 

援護 

移動 

支援 

合計 

（回） 

訪問 

件数 

居宅重度 

介護 

同行 

援護 

移動 

支援 

合計 

（回） 

4月 106 4 6 116 10月 117 5 6 128 

5月 114 7 4 125 11月 118 6 4 128 

6月 110 5 6 121 12月 105 7 7 119 

7月 110 6 7 123 1月 104 5 7 116 

8月 123 5 6 134 2月 98 5 5 108 

9月 109 7 8 124 3月 98 5 4 105 

     合計 1,312 65 70 1,447 

【その他】月 1回研修会実施 
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■葉山地域包括支援センター                    所長 坂 幸子  

【職員数】8名 

【職員内訳】所長（兼務有）、保健師 1名、社会福祉士 2名、介護支援専門員 4名 

 

仙台楽生園ユニットケア施設群 令和 5 年度の取り組み・トピックス 

◎特別養護老人ホーム仙台楽生園では、超低床ベッドのレンタルを導入しました。ベッドからの

転落リスクを軽減するとともに、場面に合わせて高さを調整することで、起居動作がスムーズ

に行えるようになり、利用者様・職員双方の身体への負担の軽減と自立支援を図ることができ

るようになりました。 

◎楽園デイサービスセンターでは、コロナ禍で中止していた家族交流会や外出行事（仙台七夕見

学、水族館等）を再開し、ご家族様・ご利用者様共に満足度の向上に繋げることができました。 

◎仙台市内の中学校や児童館から依頼を受け、各種認知症講座を開催しました。 

（認知症サポーター養成講座：①三条中学校：葉山地域包括支援センターと楽園デイサービス

センター共催、認知症講座：①八乙女小学校：グループホーム楽庵主催 ②栗生小学校：グル

ープホーム楽庵主催、③荒巻マイスクール児童館：葉山地域包括支援センター主催） 

◎葉山地域包括支援センターでは、七十七銀行北仙台・荒巻支店や荒巻郵便局で、出張相談会を

開催しました。地域住民が相談しやすくなるとともに、包括支援センターと関係機関との連携

強化を図っています。 

仙台楽生園ユニットケア施設群 令和 5 年度の主な行事等 

◎ 令和 5年   7月 24日～8月 18日 夏祭り（事業所毎に開催）  

◎ 令和 5年   9月 15日 敬老会 

◎ 令和 5年 10月 24日～11月 7日 文化祭・作品展 

相
談
件
数(

人) 

本
人 

家
族 

市
・ 

区
役
所 

医
療
機
関 

民
生
委
員 

地
域
住
民 

そ
の
他 

合
計 

地域への介護予

防の普及啓発 

地
域
の
介
護
予
防
活

動
の
支
援
（
回
数
） 

関
わ
り
の
あ
る 

高
齢
者
数
（
人
） 

回
数 

人
数 

4月 11 7 0 1 0 4 2 25 0 0 2 863 

5月 9 10 1 1 2 2 2 27 2 10 3 879 

6月 16 9 0 4 0 5 2 36 10 117 7 898 

7月 8 7 1 1 1 6 2 26 12 208 3 923 

8月 9 13 0 1 1 3 6 33 5 45 0 935 

9月 9 10 0 0 1 3 4 27 9 66 5 957 

10月 10 5 1 1 2 4 1 24 17 112 3 970 

11月 12 12 1 0 2 3 6 36 4 36 4 985 

12月 9 10 1 0 1 4 4 29 3 16 5 995 

1月 15 10 1 0 2 6 3 37 0 0 3 1,012 

2月 11 9 0 0 0 2 6 28 1 2 0 1,018 

3月 6 3 0 0 2 1 2 14 2 8 0 1,025 

合計 125 105 6 9 14 43 40 342 65 620 35 11,460 
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沖野老人福祉センター 

 

［所在地］ 仙台市若林区沖野 7丁目 34番 43号 

［ＴＥＬ］ 022-282-0531 

［ＦＡＸ］ 022-282-0532 

［メール］ okirouhuku@clock.ocn.ne.jp 

［館 長］ 天野 博美 

 

令和 5 年度 総括                   館 長 天野 博美 

昨年 1月からの改修工事により活動そのものを縮小せざるを得なくなりましたが、定例事業や趣味の教

室の回数を減らしたり、会場を複数使用することで事業を展開してまいりました。沖野地区市民まつりは、

コロナ禍以降初めて従来通りの形式で開催され、大変な賑わいの中で教室・サークルの皆さんが普段の

練習の成果を披露してくださいました。休館中も舘町内会福祉員会に参加、包括支援センターや民生委

員との連携を取っています。再開館後は、これまで以上に多くの団体に利用いただいており、フレイル・

認知症予防、閉じこもり防止といった事業と併せ、高齢者の方々の地域福祉の拠点、コミュニケーション

増進の一助となりました。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 6名、嘱託職員 1名 

【 職員内訳 】 [常勤職員] 館長、看護師、生活相談員 各 1名 事務員 3名 

[嘱託職員] 嘱託医 1名 

【 利用者数 】 7,409人 （前年比 48.0％ 1日あたり 25.5人） 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

○損保ジャパンや宮城県警との共催による『安全運転講習会』を実施しました。運転シミュレーターや

サポカー体験など講話を交えた同事業は、メディアでも取り上げられ大きな注目を受けた他、聴覚の

不自由な方にも職員が筆談による補助で参加していただき大変満足されております。 

○パソコン教室や、世代間交流はセンターを利用いただいているサークルの皆様に講師をしていただ

き、楽しむだけでなく、センター利用者の社会貢献の場としても機能することができました。 

○再開館にあたり、祝典を利用者によるハーモニカ演奏と沖野東小学校合奏団演奏の 2 回実施し、  

地域交流・世代間交流も兼ねた大変有意義なものとなりました。 

○教室講師並びにサークル及び利用者代表者に、再開後のトラブルなきようそれぞれに説明会を実

施。教室の日程や貸部屋を中心としたセンター案内を配布することで、スムーズに再開することがで

きました。 

令和 5 年度の主な行事等 

4月 趣味の教室開講式             10月 沖野中学校区防災総合訓練 

5月 終活講座                  11月 沖野地区市民まつり 

6月 パソコン教室（～8月）        12月 センター再開館 

7月 洪水時想定避難訓練          1月、2月 再開館セレモニー 

8月 世代間交流                   3月 交通安全運転講習会     

9月 障害理解サポーター養成講座       趣味の教室発表会、閉講式  

 

施設外観写真 

※この枠線を基準に 

リサイズして貼り付け 
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沖野居宅介護支援センター 

 

［所在地］ 仙台市若林区沖野 7丁目 34番 43号 

［ＴＥＬ］ 022-282-0537 

［ＦＡＸ］ 022-282-0532 

［メール］ okikyotaku@clock.ocn.ne.jp 

［所 長］ 天野 博美 

 

令和 5 年度 総括                   所 長 天野 博美 

令和 5年度は、2月まで実務 1名、対応事務職員（所長兼務）の配置で、事務作業の補佐や業務

の効率化に努めました。総要介護給付管理数が 474 件、1 ヶ月あたり平均 39.5 件と、目標としてい

た 1 人平均 35件以上は達成できました。1年を通して、概ね毎月新規は頂いているものの、終結ケ

ースも多く、利用者数の増減が大きい年でした。 約 4年間実務が 1人体制でしたが、3月 11日より

新しいケアマネジャーが入職しました。次年度もご利用者様、ご家族様、各関係機関との信頼構築と

各関係機関への営業に努め、1人 30件を目標に安定した稼働率が保てるよう努めて参ります。 

 併せて老人福祉センター併設の利点を活かし、地域の相談窓口や情報発信の場としての役割を

今後も担って行きたいと考えております。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 3名 

【 職員内訳 】 所長兼事務職員（老人福祉センター館長兼務）1名 

管理者兼主任介護支援専門員 1名 介護支援専門員 1名 

【 利用者数 】 要介護者 39名（今年度平均 要介護 36.9件、介護予防含 39.5件） 

要支援者 10名（内総合事業 4件、介護予防 6件） 

今年度平均 9件 内介護予防（0.5換算）平均 5件） 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

○各種研修、連絡会、会議等は対面、ハイブリット、オンライン等で、積極的に参加することができま 

  した。 

○沖野版認知症ケアパス作成委員会への参画。 

（認知症啓発を目的に、地域住民向けの認知症研修会の参画・運営、ほのぼの沖野みまもり 

マップ＆ケアパスだよりの作成、認知症ケアパス改訂保存版の改編・配布等） 

令和 5 年度の主な行事等 

4月 13日（木）   沖野版認知症ケアパス作成委員会 

8月  3日（木）   老福、市民センター、児童館との合同防災訓練（前期） 

2月 29日（木）   老福、市民センター、児童館との合同防災訓練（後期） 

7月 25日（火）、11月 28日（火）、3月 26日（火）  令和５年度若林区ケア連絡会 

 

 

 

 

 

施設外観写真 

※この枠線を基準に 

リサイズして貼り付け 
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幼保連携型認定こども園 仙台保育園 

 

［所在地］ 仙台市若林区南鍛冶町 96番 8号 

［ＴＥＬ］ 022-223-9024 

［ＦＡＸ］ 022-223-9005 

［メール］ senpoland100-1@crest.ocn.ne.jp 

［園 長］ 土屋 志津子 

 

令和 5 年度 総括                   園 長 土屋 志津子 

 今年度も家庭的なあたたかい雰囲気を大切にするということは変わらずきめ細やかな教育と保育を心掛

け、０歳から就学前までの一貫した教育及び保育の連続性を考慮して展開してきました。昨今、不適切な

保育ということで様々な報道がされていますが、園内研修を通し職員全員が自分の保育を見直す機会を

作りながら予防に努め、子どもが安心安全に過ごすことが出来るようにしてきました。また、行事に於いて

は去年よりもさらに規制を緩和しながら親子ともに楽しめるように職員全員で模索しながら実施することが

できました。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 3１名 

【 職員内訳 】 園長 1名、主幹保育教諭 1名、指導保育教諭 4名 保育教諭 18名 

          栄養士 1名、調理員 3名、業務員 2名、看護師（病児保育）1名 

【 児 童 数 】 定員 110名＋1号児 10名 

年 齢 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 合 計 

クラス すみれ すずらん たんぽぽ ちゅうりっぷ さくら ひまわり  

人 数 12 18 18 22 21 2１ 112 

【年間延べ利用人数】 23,257名 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

  今年度は、大きめの工事を二つ行いました。一つは階段の柵のレール交換です。開閉がよりスムーズ

になりました。二つ目は、鉄棒の修理です。園庭にユンボとコンクリートミキサー車が入り、鉄棒の土台か

ら補強しました。また、園庭にあった子どもたちに大人気のお絵描きハウスも老朽化により撤去し、新しい

丸太ハウスが仲間入りしました。ピカピカの丸太ハウスに「靴を脱いで入るの？」と気にしていた子ども達

です。今後も子どもが安全に楽しめる環境づくりに努めていきます。 

令和 5 年度の主な行事等 

4月 入園式(新入園児のみ)   5月 以上児親子遠足         6月 保育参観(以上児) 懇談会 

7月 夏まつり              10月 運動会、観劇会         11月 芋煮会、焼き芋会 

12月 もちつき会、発表会、ハッピークリスマス会  1月 保育参観(以上児) 懇談会 お店屋さんごっこ 

2月 豆まき会、交通安全教室                 3月 ひなまつりお茶会、卒園式、お別れ会 

※わらべうた 年 6回程実施、誕生会は毎月実施 

※父母の会総会は、コロナウイルス感染予防等の為令和 5年度も中止となりました。 

 

 

 

施設外観写真 

※この枠線を基準に 

リサイズして貼り付け 
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4月…入園式  

6月…クラス懇談会 

7月…かしわぎキッズまつり 

10月…運動会、芋煮会、遠足、 

未満児運動会ごっこ 

11月…焼き芋会          

 

※この他、内科健診、歯科検診、保育参観、

懇談会、わらべうた、誕生会、個人面談等 

 

12月…発表会、クリスマス会、未満児お楽しみ会                   

  1月…お正月遊び、クラス懇談会 

2月…豆まき会 

   3月…ひな祭り会、卒園式、修了式 

※この他、内科健診、歯科検診、保育参観、懇談会、 

わらべうた、誕生会、個人面談等 

 

     

 

    

柏木保育園 

 

［所在地］ 仙台市青葉区柏木 1丁目 5番 35号 

［ＴＥＬ］ 022-275-2525 

［ＦＡＸ］ 022-275-2515 

［メール］ kashiwagi@poem.ocn.ne.jp 

［園 長］ 高野 誠 

 

令和 5 年度 総括                      園 長 高野 誠 

柏木保育園は築 44 年が過ぎ、老朽化により修繕箇所が年々増え続けてきたことから、令和 5 年度より

事務局を中心に仙台市保育所等老朽化施設対策整備事業の申請に向けて本格的に動き始めました。 

これを機に、必要最小限の修繕対応を行いながら、全職員でどのような保育園を建て、どのように保育

を進めていくべきか考える機会にもなり、将来を楽しみに保育の質向上に向けて取り組んだ一年でした。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 28名 

【 職員内訳 】 園長 1名、主任１名、副主任 3名、保育士 16名、栄養士 2名、調理員 3名、 

延長保育担当 2名 

【 児 童 数 】 定員 120名 

年 齢 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 合 計 

クラス つくし 
すみれ 

すずらん 
たんぽぽ ちゅうりっぷ さくら ひまわり 

 

人 数 9 24 24 24 21 22 124 

【年間延べ利用人数】 26,694名 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

コロナウイルスが 5 類感染症へと移行したため、行事のあり方を職員間で話し合いました。コロナ禍で

は中止や人数の制限を余儀なくされた行事の参加方法などを見直し、子どもを中心とした保育を大切に

してきました。異年齢交流を活発に行ったことで、年長男児が裃や袴をまとって参加した豆まき会、年長

女児がドレスを着て踊ったひな祭り会では、小さい子も親しみを持ち、憧れの眼差しでじっと見入る姿が

ありました。また 3月に行われた卒園式では在園児代表として年中児も出席し、お別れの言葉と歌を披露

しました。ここ数年は卒園児とその保護者、職員のみの出席だったこともあり、会場は子どもたちの明るく

元気な声で保育園らしい雰囲気に包まれ、素晴らしい式となりました。感染症への懸念はありますが、引

き続き子どもたちが安心して過ごせる拠り所となるよう努めていきたいと思います。 

令和 5 年度の主な行事等 
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富沢わかば保育園 

 

［所在地］ 仙台市太白区富沢 2丁目 5番 22号 

［ＴＥＬ］ 022-244-8836 

［ＦＡＸ］ 022-244-8848 

［メール］ wakaba11@siren.ocn.ne.jp 

［園 長］ 木村 裕子 

 

令和 5 年度 総括                    園 長 木村 裕子 

新型コロナウイルスが 5月に 5類になり、それ以降インフルエンザと同時期に流行した月もあり、園内の

消毒、換気等、徹底しながら引き続き行ってきました。保護者参加行事は入れ替え制や人数制限など感

染症が流行した時期には、保護者の協力を得ながら行ってきました。8 月中旬より大規模修繕工事が始

まり園内の壁紙の貼り換え、２階テラス、フェンスなどを行い見違える程きれいに仕上がり、職員をはじめ

保護者からも好評で修繕をして良かったと実感しています。園内研修では消防署の実践（救命救急）、 

仙台市の保健師による嘔吐物処理の実技指導、西多賀交番より、２名きてもらい不審者対応講習、他に

安全マニュアルをリニューアル、確認するなど職員の園内研修も充実した年でした。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 21名（うち、保育士 1名育休） 

【 職員内訳 】園長 1名、主任 1名、副主任 2名、保育士 12名、栄養士 1名 

       調理員 2名、延長保育担当 1名、業務員 1名、嘱託医 2名 

【 児 童 数 】 定員 60名 

年 齢 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4・5歳児 合 計 

クラス すみれ すずらん たんぽぽ ちゅうりっぷ さくら  

人数 6名 8名 12名 17名 24名 67名 

【 年間延べ利用者数 】14,419名 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

今年度はコロナウイルスが 5 類に移行したこともあり、行事や懇談会などの内容をより良いも

のにする為、職員間でこまめに話し合いを進めてきました。特に運動会では、新たな取り組みと

して親子での体操（未満児）や年少・年中・年長それぞれの年齢に合わせた運動遊びをプログラ

ムに取り入れました。各クラスの遊戯では様々な曲に合わせて子どもたちが楽しく踊り、観客の

皆さんに笑顔を届けてくれました。また、年長児による 3 チームのリレーは接戦となり大いに盛

り上がりました。そして 1 位を目指し必死に走る姿に会場は感動で包まれました。懇談会は、子

ども達の普段の様子を映像でご覧いただき、保護者同士の様々な情報共有も行うことができ、と

ても有意義な時間となりました。今後も感染症対策をしながら、子どもたちが多くの行事を楽し

めるようにしていきたいと思います。 
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幼保連携型認定こども園 中山保育園 

 

［所在地］ 仙台市青葉区中山 1丁目 6番 2号 

［ＴＥＬ］ 022-278-0549 

［ＦＡＸ］ 022-277-4365 

［メール］ team-nakayama@alpha.ocn.ne.jp 

［園 長］ 佐藤 由美 

 

令和 5 年度 総括                           園 長 佐藤 由美 

幼保連携型認定こども園になり１年が経ちました。スタートの段階ではいなかった１号認定児が後半に

入り認定こども園としての機能が使われた運営になりました。こども園になったことで大きく変化したところ

はなく、それぞれの年齢の今を大切にし、丁寧な関わりで子ども達も保護者も安心できる教育・保育を心

がけてきました。感染症に関してはコロナウイルス感染症が 5類に移行しましたが、感染力は変わらずコロ

ナウイルス、インフルエンザと交互に流行があった年でした。そんな中での行事もできることを考え、前年

度より進歩のある行事のやり方を工夫し、子ども達も保護者も楽しめるよう考え実施してきました。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】  25名 

【 職員内訳 】 園長 1名、主幹教諭 1名、指導保育教諭 2名、保育教諭 12名、栄養士 1名、 

 調理員 1名、 短時間看護師 1名、 短時間保育教諭 3名、 短時間調理員 2名  

          短時間業務員１名 

【 児 童 数 】 定員 70名 

年 齢 0歳児 1才児 2歳児 3歳児 4・5歳児 合 計 

クラス ひよこ ぺんぎん りす うさぎ きりん  

人 数 9名 12名 12名 17名 30名 80名 

【 年間延べ利用者数 】 17,613名 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

 令和 5 年度は中山保育園が幼保連携型認定こども園になった初めての年になりました。新型コロナ

ウイルスも 5 類となり、保護者参加の行事が少しずつ戻ってきた年でした。夏祭りはその中の一つで、未

満児・以上児に時間を区切ってではありましたが、製作をしたり、お化け屋敷に入って泣いたりと、親子で

楽しんでもらうことが出来ました。また、発表会も 3 部制で実施し、自分の子どものクラスだけでなく、他の

クラスの発表の様子も少しだけですが、見てもらうことが出来ました。今年度も行事の持ち方を工夫しなが

ら、子ども達にも保護者の方々にも楽しい思い出を作ってもらえればいいなと思っています。 

4月  入園式（新入児のみ）          5月  懇談会とおやつ参観（保護者 1名参加で実施）     

6月  プール開き               7月  七夕会、 夏祭り（3年ぶりに実施：2部制）  

9月  運動会(2部制で実施)          10月   3歳以上児親子遠足（大型バス 2台で七北田公園へ） 

11月  七五三餅つき会、焼き芋会     12月 発表会（3年ぶりに実施：3部制）、 クリスマス会     

1月  保育参観と懇談会（保護者 1名参加で実施）     

2月  豆まき会                   3月 ひな祭り会、 卒園式、 お別れ会、 修了の集い 

令和 5 年度の主な行事等 

施設外観写真 

※この枠線を基準に 

リサイズして貼り付け 
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母子生活支援施設 仙台つばさ荘 

 

［所在地］ 仙台市青葉区柏木 1丁目 5番 35号 

［ＴＥＬ］ 022-274-1811 

［ＦＡＸ］ 022-274-1820 

［メール］ tubasasou@curx.ocn.ne.jp 

［施設長］ 小船 正明 

 

令和 5 年度 総括                   施設長 小船 正明 

昨年 5月に新型コロナウイルスが 5類に移行したことにより、つばさ荘でも少しずつ、コロナ前の生活に

近づけるよう施設内行事や学童の学習会、子ども会活動、保育支援を感染予防に留意し、形を変えなが

らも取組んできた 1 年でした。特にお風呂が共同風呂ということで、利用者の皆様には、コロナ感染対策

などで、ご不便をおかけすることもありましたが、ご理解とご協力を頂き感謝申し上げたいと思います。 

 施設の建物が築 46 年を過ぎ、建て替えを見据えて、仙台市や法人事務局などの関係機関と協議をし

ながら、将来の建て替えに向けて検討していきたいと思います。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 13名 

【 職員内訳 】 施設長 1名 母子支援員 4名 少年指導員 3名（保育士含む） 

 保育士 1名 心理担当職員 1名 嘱託医 1名 顧問弁護士 1名  

スーパーバイザー1名 

【 利用者数 】 定員 20世帯 ／ 在籍 13世帯 母親 13名 児童 17名（幼児 8名・小中学生 9名） 

【年間延べ利用者数】 平均 16.9 世帯 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

 感染状況をみながら、8月には夏祭り、秋の日帰り旅行は、今年は天候に恵まれ、八木山ベニー

ランドと動物園に希望通りいくことができました。八木山ベニーランドは、子ども達はもちろん、

お母さん方にも楽しんで頂いています。また特にクリスマス会は、会議室に「サンタクロースの

家」を作り、サンタ、トナカイ、スノーマンなどが、母子をお出迎えし、プレゼントを渡す企画で

した。ドアを開けると大きなツリーと暖炉、そこにサンタクロースがいるファンタジー？な光景

に、子ども達はびっくり、ドアの前に立ちすくむ子どももいました。サンタの部屋の装飾は幼児

さん、学童さんが作ったオーナメントも飾られ、それぞれ、お母さんも子ども達も職員も笑顔に

なる一日でした。そのほか、4年ぶりに母の会も開催し、またつばさ荘恒例のお母さん方のレクリ

エーション「Ｔ－１グランプリ」が大盛り上がり？で開催できています。 

その他、つばさ荘は、お風呂が共同ですが、少しでも疲れを癒し、快適なお風呂になるよう、

リファのシャワーヘッドに変えました。 

令和 5 年度の主な行事等 

4～9月   子ども会歓迎会・お花見・母の日製作・外活動(資福寺)・利用者アンケート調査 

衛生点検・施設内健康診断・野外活動・子竹飾り・五施設交流会・夏祭り 

10～3月  日帰り旅行・ハロウィン・総合防災訓練・施設内健康診断・親子クリスマス会 

むつみ荘と餅つき交流会・学ボラさん感謝の会・進級進学祝い・T－1グランプリ 

＊隔月 リフレッシュ保育  ＊毎月 お誕生日会  
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母子生活支援施設 仙台むつみ荘 

 

［所在地］ 仙台市青葉区桜ヶ丘 3丁目 32番 10号 

［ＴＥＬ］ 022-278-0005 

［ＦＡＸ］ 022-278-0609 

［メール］ mutumi@juno.ocn.ne.jp 

［施設長］ 石道 久子 

 

令和 5 年度 総括                   施設長 石道 久子 

   感染対策や体調確認をしながら、子どもたちのクッキングを再開しました。今入所している皆さんは、

コロナウイルス感染症が流行している間に入所された方々なので、むつみ荘でのクッキングは初めての

経験でした。初めは嬉しくて興奮気味でしたが、慣れてくると落ち着いて取組み、作る喜び、食べる喜

び、作ったものを食べてもらう喜びを味わう事ができました。制限のある生活前の行事や生活に戻しつ

つ、新たな取り組みを始めることもできた１年でした。また、毎年話題に上がりますが、建物の老築化に

伴い不具合の出た個所については、その都度修繕しながら安心安全な環境を提供できるようにしまし

た。また、修繕時に水道使用の制限や歩く場所の制限等々ありましたが、事前に丁寧に説明すること

で、快く協力していただくこともできました。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 16名 

【 職員内訳 】 施設長 1名・母子支援員(兼保育士)4名・少年指導員（兼保育士）5名 

心理担当職員 2名・事務員 1名・スーパーバイザー1名・嘱託医 1名・ 

顧問弁護士 1名 

【 利用者数 】入所定員 20世帯／在籍 17世帯 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

様々な施設行事はありますが、高校生は学校行事や部活動との兼ね合いから、参加できる機会

が少ないため、夏休み中に高校生対象の企画を実施しました。男女の興味が違うので、それぞれ

希望を聞き男子は釣り、女子は足湯とショッピングを楽しみキラキラした表情で帰ってきました。

普段は合う事の少ない施設内の高校生同士も、会話が弾んだようです。 

  施設内廊下のカーペットが汚れてきたので、水拭きできるタイプのシートに張り替えました。

以前より明るい色にしたので、廊下が明るく広く感じます。 

令和 5 年度の主な行事等 

4 月：子ども会始まりの会・お花見ハイキング・畑花壇づくり 

5 月：端午の節句・入所者健康診断／6 月：七夕子竹飾り製作開始  

7 月：流しそうめん・母対象企画／8 月：子ども会サマーキャンプ・バーベキュー  

9 月：秋祭り／10月：総合防災訓練・芋煮会・秋休み企画／11月：入所者健康診断 

12月：クリスマス会／1 月：餅つき会・子ども会冬季レクリエーション・母対象企画 

2 月：節分豆まき会／3 月：ひな祭り会・保育室修了式・卒業進級お祝い会 

（＊毎月避難訓練／3か月に 1回衛生点検・幼児対象わらべうた） 

 

 

 

 



- 17 - 

 

仙台理容美容専門学校 

 

［所在地］ 仙台市太白区富沢南 2丁目 18番 1号 

［ＴＥＬ］ 022-304-2151 

［ＦＡＸ］ 022-304-2153 

［メール］ nyugaku@senribi.com 

［校 長］ 中釜 志保美 

 

令和 5 年度 総括                  前校長 小野寺 光弘 

学生数減少が顕著な中、広報活動の強化、カリキュラムや学則、学生心得の見直しを行い、職員も学

生も新しい時代に対応していくため、変化と進化を模索した 1年であった。2年制度であるが故に、切り替

えの時期は苦慮するが、大きく変わる時と捉えたい。令和 5年度は新型コロナウイルス感染症の 5類移行

により、学事も予定通り行うことができた。インフルエンザの同時流行で懸念された国家試験であったが、

昼間生・通信修得生共に全員受験することができ幸いであった。また、マスク生活で低下していたコミュニ

ケーション力が戻りつつあり、何より嬉しいのは学生たちの表情や笑顔が見られるようになったことだ。 

令和 5 年度 概況（令和 6年 3月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 21名， 非常勤職員 1名， 非常勤講師 13名， 校医 2名 

【 職員内訳 】［常勤職員］副校長，事務長，教務主任，広報主任 各 1名 

             理容科教員 3名，美容科教員 10名，事務員 3名 

      ［非常勤職員］校長 1名（令和 6年 3月 31日退職） 

【 在籍学生数 】             ※通信課程の凡例 ： 高＝高等課程，専＝専門課程，修＝修得者課程 

課程 入学年度 理容科（在籍/定員） 美容科（在籍/定員） 

昼間 
令和 4年度生 (R6/3/7卒業) 10名 / 40名 119名 / 160名 

令和 5年度生 9名 / 40名 89名 / 160名 

通信 

令和 3年度  21期生 2名(高：1専：1) / 40名 3名(専：3) / 40名 

令和 4年度  22期生 7名(専：6修：1) / 40名 12名(専：8修：4) / 40名 

令和 5年度  23期生 9名(高：1専：3修：5) / 40名 10名(高：1専：6修：3) / 40名 

【 国家試験合格率 】                       ※国家試験は年 2回（8月～9月および 2月～3月）実施 

受 験 試験回 理容科 美容科 

通信 20期生 第 48回 80% (5名受験 / 4名合格) 66.7% (3名受験 / 2名合格) 

昼間 令和 4年度生 第 49回 100% (10名受験 / 10名合格) 95.8% (119名受験/ 114名合格) 

通信修得者 22期生 第 49回 100% (1名受験 / 1名合格) 100% (4名受験 / 4名合格) 

【 就職決定率 】                                             ※令和 6年 3月末日現在 

課程 （入学年度） 理容科 美容科 

昼間 令和 4年度生 100% (10名希望 / 10名決定) 100% (117名希望 / 117名決定) 

 

令和 5 年度の取り組み・トピックス 

全国理容美容学生技術大会（理美容甲子園 2023）東北地区大会おいて、12 名が優秀賞（全国大会

出場権獲得）、12 名が敢闘賞を獲得。今大会でも東北地区最多の入賞数となった。さらに全国大会では

理容ワインディング種目で優秀賞を獲得。第 1回大会から途切れることなく全国入賞を成し遂げている。 



 

貸借対照表 

令和 6 年 3 月 31 日現在             （単位：円） 

勘定科目 金 額 勘定科目 金 額 

資産の部 負債の部 

流動資産 1,018,285,813 流動負債 287,411,325 

固定資産 5,238,533,446 固定負債 228,841,356 

 基本財産 2,361,389,312 負債の部合計 516,252,681 

 その他の固定資産 2,877,144,134 純資産の部 

  基本金 2,386,838,058 

  国庫補助金等特別積立金 829,329,432 

  その他の積立金 1,106,848,513 

  次期繰越活動収支差額 1,417,550,575 

  純資産の部合計 5,740,566,578 

資産の部合計 6,256,819,259 負債及び純資産の部合計 6,256,819,259 

 

 

令和 5 年 4 月 1 日～令和 6 年 3 月 31 日（単位：円）   令和 5 年 4 月 1 日～令和 6 年 3月 31 日（単位：円） 

 

 

令和 5年度（福）仙台市社会事業協会 決算書報告書 

事業活動収支計算書 資金収支計算書 

勘定科目 金 額 

事業活動による収支 

事業活動収入計 2,204,051,119 

事業活動支出計 2,148,539,261 

事業活動資金収支差額 55,511,858 

施設整備等による収支 

施設整備等収入計 1,115,070 

施設整備等支出計 138,959,410 

施設整備等資金収支差額 △137,844,340 

その他の活動による収支 

その他の活動収入計 403,107,877 

その他の活動支出計 566,280 

その他の活動資金収支差額 125,098,850 

当期資金収支差額合計 42,766,368 

  

前期末支払資金残高 768,222,248 

当期末支払資金残高 810,988,616 

勘定科目 金 額 

サービス活動増減の部 

サービス活動収益計 2,190,836,769 

サービス活動費用計 2,247,798,196 

サービス活動増減差額 △56,961,427 

サービス活動外増減の部 

サービス活動外収益計 12,344,350 

サービス活動外費用計 5,124,108 

サービス活動外増減差額 7,220,242 

経常増減差額 △49,741,185 

特別増減の部 

特別収益計 69,653,945 

特別費用計 69,519,823 

特別増減差額 134,122 

当期活動増減差額 △49,607,063 

繰越活動増減差額の部 

前期繰越活動増減差額 1,334,313,638 

当期末繰越活動増減差額 1,284,706,575 

基本金取崩額 0 

その他の積立金取崩額 208,844,000 

その他の積立金積立額 76,000,000 

次期繰越活動増減差額 1,417,550,575 
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