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社会福祉法人 仙台市社会事業協会 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

仙台理容美容専門学校 校長 小野寺 光弘 

 

 はじめに、皆様もすでにご承知の通り４月１４日及び１６日に熊本県を中心に発生した熊本地

震は九州地方に甚大な被害をもたらしました。被災された方々に対しまして改めてお見舞い申し

上げます。５年前に発生した東日本大震災、日常の何気ない「当たり前」がどんなにありがたい

ことなのか、「当たり前」に過ごせる日々がどんなに幸せなことなのか、あの震災を経験した誰も

が思ったことではなかったでしょうか。この度の震災の被害にあわれた方々の１日も早い復旧、

復興を心からお祈りいたします。 

 さて、本校は理容師・美容師を養成する学校として、お陰様で開校して６２年目を迎えました。

これまで１万５千名以上の卒業生を輩出してきましたが、その間、少子化に伴う法律の改正など

時代の変化に対応しながら、時代の流れとともに歩み続け、現在に至っています。 

 専門学校は、普通高校や大学とは異なり職業と密接に関わる、まさに職業教育の場と言えます。

専門性の高い知識や技術の習得は勿論のこと、学んだことを理容・美容サロンの現場で活かすこ

との出来る力、いわゆる即戦力となる力をしっかり身につけた人材を育成する目的の下、教職員

は日頃からその目的を遂行するため、学生の教育・指導に真摯に向き合い取り組んでいます。 

また、理容・美容の業務は、「公衆衛生の向上に資することを目的とする。」とあり、いわゆる

「衛生産業」の一分野を担っていますが、「人の容姿を整えたり、美しくすること」と同時に「衛

生的に行うこと」が理容師・美容師の使命です。しかし、今はそれだけにとどまらずお客様一人

一人の個性を生かした髪型など多様なニーズに応えていくことも大切な役割であり、「ファッショ

ン産業」の一分野をも担っています。さらに、現在は、いかに健康な髪や肌を保ちながら「美」

を追求していくか、いわゆる「健康産業」の一分野まで担っており、理容師・美容師の役割は非

常に幅広く、人の生活に密接に関わる社会貢献の高い職業の一つとして位置づけられています。 

本校は、そういった時代の変化やお客様の多様なニーズに対応できる人材育成を目指し、カリ

キュラムの見直しを図り、また授業の一環として「サロンワーク実習」を行っています。そして、

さらに充実させるため本校舎と隣接して理容・美容サロンにエステ・ネイル・メイク・ヘッドス

パなどのコーナーを設けた、トータルビューティが可能なサロン実習棟（Senribi・training・LaBo）

が１月末日に完成しました。これからの理容・美容業界を担う学生たちの新たな教育の場として、

また、実学実践の場として、この施設は今後大いに活用していきたいと考えています。 

 今日、就職後の離職率が話題になっていますが、２年間の学校教育の中で、徹底した基礎教育

や接客マナーの習得と、より現場（理・美容サロン）に近いサロンワークを体験することにより 

確実に力がつき、離職率も軽減するものと考えます。 

 最後に、理容師・美容師の養成校として、教職員一丸となって常に高いレベルを目指し、理容・

美容の仕事を通じて社会貢献できる人材の育成に努めていきたいと考えています。 

 



- 2 - 

 

法人本部事務局 

 

［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8番１号 

［ＴＥＬ］ 022-275-2792 

［ＦＡＸ］ 022-275-2672 

［メール］ honbu-zimukyoku@trad.ocn.ne.jp 

［施設長］ 小野寺 信也 

 

2015 年度 総括                 事務局長 小野寺 信也 

 職員が基本理念に基づき適切に業務を遂行できるよう、適切にサポートしました。理容美容専門学校の柏木トレーニング

センターを解体し、駐車場（コインパーキング タイムズ２１）経営を行った他、新たに富沢校舎にトレーニングセンターを建

設しました。また、市営住宅跡地に仙台保育園の移転新築を行いました。定期的に行っている管理職者会議、各種委員会

の開催準備、給与計算、会計業務の他、役員会、施設長会議等の企画立案、それに伴う資料を作成準備し提供しました。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】常勤職員 5名 

【 職員内訳 】事務局長 1名、事務長 1名、主任 1名、事務員 2名 

2015 年度の取り組み・トピックス 

【役員会】 

開催日 主な議案 

平成 27 年 5 月 26 日 ○平成 27年度事業報告承認 ○平成 27年度決算承認 ○事務決裁規程の変

更他 

平成 27 年 12 月 10 日 ○平成 27 年度一次補正予算 ○個人情報取扱規程 ○定款の変更他 

平成 28 年 3 月 17 日 ○平成 27 年度第二次補正予算 ○平成 28 年度事業計画並びに当初予算他 

【会議・委員会活動】 

会議・委員会名 開催回数 主な内容・取り組み 

管理職者会議 12 回 ○事業所経営状況報告確認 ○委員会議案の決定他 

事務局会議 11 回 ○役員会、管理職者会議の議案の確認他 

高齢者部門会議 10 回 
○新卒採用ワーキング設置 ○職場見学会・学校説明

会 ○養成校求人 ○新卒採用・正職員登用試験実施 

児童部門会議 5 回 ○新卒採用・正職員登用試験実施 ○養成校求人他 

コンプライアンス委員会 2 回 ○コンプライアンス研修会の開催他 

ハラスメント防止委員会 1 回 ○ハラスメント防止研修会開催他 

災害対策ネットワーク委員会 2 回 ○法人 BCP 研修会開催 ○災害対策本部組織図作成他 

人事制度等委員会 12 回 
○就業規則改定案作成 ○キャリアラダー及び新給料

表の改定案作成他 

人財育成・研修委員会 8 回 ○新人職員研修会開催（2回）○職員リーダー研修会 

経営効率化検討委員会 3 回 
○LED照明導入 ○優良業者リストの更新 ○優良業者

の表彰 ○施設の経営効率化他 

広報委員会 9 回 
○法人機関誌『あゆみ』発行 ○ホームページリニュ

ーアル ○法人広報誌『Cocorist』発行他 
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仙台長生園 

 

［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8－1 

［ＴＥＬ］ 022－271－7255 

［ＦＡＸ］ 022－271－7220 

［メール］ mt.leaf@orion.ocn.ne.jp 

［施設長］ 佐藤 文彦（H28.4.1 より） 

 

2015 年度 総括                  施設長 菅田 賢治 

昨年度は介護報酬の減額による痛手が大きく、前年度同様収支に関してはマイナス決算を余儀なくさ

れた１年でした。 

利用者数は月平均では減少しているものの、年度初月と年度末月の入園者数は変化はなし。 

しかし、短期宿泊事業の利用者は前年度の３倍に増えるという明るいニュースもありました。 

これも、処遇困難と言われる難しいケースを積極的に受け入れ、これまでは短期の場合には対応して

いなかった通院や外出付き添いのサービスを提供したり、感染症予防にチーム一丸となって対処する等、

現場の職員の努力が成果となって現れた１年であったろうと思います。 

行政や関係機関からも「いつも大変な方を受け入れて頂いて感謝しています。」との言葉を頂くなど、

一定の評価を得られるようになってまいりました。 

今後も相談援助・課題解決等のスキルを強化し、施設機能をレベルアップさせ信頼を得ることで、利用

者の獲得に繋げてゆきたいと思います。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 ６０名 

【 職員内訳 】  園 長、副園長、所 長、計画作成担当者、介護支援専門員、理学療法士、 

栄養士 各１名、 コーディネーター２名、生活相談員４名（兼務あり）、看護師４名、 

サービス提供責任者４名（兼務あり）、支援員兼介護士２２名、介護ヘルパー２名、 

調理師９名、事務員３名、業務員４名、夜間警備員３名 

【 利用者数 】 定員１５０名 

青葉区 宮城野区 若林区 太白区 泉 区 他市町村 計 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

１４ ４３ ５ ５ ３ ９ ５ ８ ４ ４ １１ ４ ４２ ７３ 

５７ １０ １２ １３ ８ １５ １１５ 

【 介 護 度 】 

要 介 護 １～５ 

 

要 支 援 １，２ 

男 女 計 男 女 計 

１８ ３５ ５３ ５ １８ ２３ 

【 月別短期宿泊者数 （ショートステイ） 】 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 1 月 2 月 3 月 計 

男 ０ 

 
１ ２ ５ ６ ８ １０ ６ ７ ７ ７ ７ ６６ 

女 ４ ３ ５ ６ ６ ４ ５ ４ ７ ４ ３ ４ ５５ 

計 ４ ４ ７ １１ １２ １２ １５ １０ １４ １１ １０ １１ １２１ 

 

2015 年度の取り組み・トピックス 

◎ 日帰り旅行復活。「うみの杜 水族館」へ見学に出掛けてきました。 

◎ 夕方から行っていた「夏祭り」を日中に移行し、経費節減に努める。 
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◎ 仙台楽生園ユニットケア施設群 

 

［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8番 1号 

［ＴＥＬ］ 022－273－4920 

［ＦＡＸ］ 022－273－8510 

［メール］ rakuseien-u@wing.ocn.ne.jp 

［総括施設長］ 佐々木 薫 

 

2015 年度 総括                  総括施設長 佐々木 薫 

仙台楽生園ユニットケア施設群は、平成 17年 12 月から高齢者総合福祉施設として介護保険 10事業

を展開して参りました。地域との信頼関係を基盤に、更なるネットワークの構築と新たなニーズに対応すべ

く、年間の定期的な会合やイベントだけではなく、荒巻安心タウン推進委員会やオレンジ（認知症）カフェ

など様々な試みを実施してきました。しかし、利用者や家族、地域の皆様への定着も図られてきたように

感じる反面、開設から 10 年が経過し、多少のマンネリ化が見られるようにもなりました。また、入居施設で

は、利用者の重度化や医療対応者などの入退所が多く、職員の人材不足も深刻になってきています。 

次年度は、開設 11 周年にあたりますので、初心に帰り、地域包括ケアや新オレンジプラン、地域貢献

事業などの新たな施策や社会的ニーズに、職員が一丸となって取り組んで参ります。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

 

■特別養護老人ホーム 仙台楽生園                園長 佐々木 薫  

【職員数】79 名 【職員内訳】園長、副園長、管理者、事務員 5 名（兼務あり）、介護支援専門

員 4名（兼務あり）、生活相談員 2名（兼務あり）、地域コーディネーター2名（兼務あり）、管理

栄養士、機能訓練指導員 2名、看護師 5名、介護士 46名、運転手兼業務員、業務員 3名、嘱託医

4名、LSA【定員】90 名 【男女比】男性 24名 女性 66名 【平均介護度】4.0   

延べ人数 

（人） 

要介護1 要介護2 要介護3 要介護 4 要介護 5 合計 

 

入園 

 

退園 

4 月 90 330 630 880 757 2687 1 3 

5 月 93 341 639 868 813 2754 3 2 

6 月 90 300 630 869 810 2699 1 0 

7 月 93 310 651 889 829 2772 2 3 

8 月 93 310 620 908 846 2777 2 1 

9 月 60 330 535 885 876 2686 1 3 

10 月 62 286 551 919 927 2745 6 4 

11 月 60 240 540 933 895 2668 4 4 

12 月 62 248 527 992 961 2790 0 0 

1 月 58 248 527 992 953 2778 1 3 

2 月 29 222 493 863 897 2504 4 6 

3 月 31 186 527 964 1052 2760 4 0 

年間合計 821 3351 6870 10962 10616 32620 29 29 

※この枠線を基準に 

リサイズして貼り付け 
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■葉山地域交流プラザ                      館長 佐々木 薫  

利 用  

延べ人数 

 

ボ ラ

ン テ

ィア 

お も

ち ゃ

図 書

館 

天 空

館 

茶楽 理 美

容 

予

防

リ

ハ 

地 域

支援 

実 習

生 

オ レ

ン ジ

カ フ

ェ 

そ の

他※ 

全体 

（人） 

4 月 100 93 610 673 143 37 15 0 4 87 1762 

5 月 153 87 643 597 139 30 19 37 9 15 1729 

6 月 196 62 566 594 144 39 18 139 5 0 1763 

7 月 137 95 510 615 145 24 16 58 5 34 1639 

8 月 104 57 393 414 132 38 10 53 9 10 1220 

9 月 133 72 461 463 161 36 11 51 7 30 1425 

10 月 144 46 460 520 130 56 11 86 ― 67 1520 

11 月 150 62 460 468 110 49 15 82 7 13 1416 

12 月 190 79 516 482 162 62 12 48 6 52 1609 

1 月 96 69 530 436 97 29 18 0 ― 27 1302 

2 月 134 76 433 455 107 46 19 6 3 53 1332 

3 月 155 100 448 596 97 50 6 0 6 107 1565 

年間合計 1692 898 6030 6313 1567 496 170 560 61 495 18282 

※その他：団体見学、施設貸し出し等 

 

■仙台楽生園  短期入所生活介護事業所               所長 植木祐子        

【職員数】15名 【職員内訳】所長、生活相談員（兼務あり）、介護支援専門員 2名（兼務あり）、

看護師(兼務あり)、機能訓練指導員、介護士 9名  

【定員】20 名  【述べ利用者数】6975 名  【その他】認知症家族交流会 2回実施 

稼働状況 ユニット館 本館 全体稼働率 

（％） 延べ利用

人数 

一日平均 

人数 

稼働率 

（％） 

のべ利用

人数 

一日平均 

人数 

稼働率 

（％） 

4 月 481 人 16.0 人 100％ 113 人 3.7 人 94.1％ 99.0％ 

5 月 476 人 15.3 人 95.9％ 118 人 3.8 人 95.1％ 95.8％ 

6 月 468 人 15.6 人 97.5％ 116 人 3.8 人 96.6％ 97.3％ 

7 月 466 人 15.0 人 93.9％ 92 人 2.9 人 74.1％ 90.0％ 

8 月 482 人 15.5 人 97.1％ 112 人 3.7 人 90.3％ 95.8％ 

9 月 470 人 15.6 人 97.9％ 114 人 3.8 人 95.0％ 97.3％ 

10 月 478 人 15.4 人 96.3％ 118 人 3.8 人 95.1％ 96.1％ 

11 月 446 人 14.8 人 92.9％ 115 人 3.8 人 95.8％ 93.5％ 

12 月 468 人 15.0 人 94.3％ 118 人 3.8 人 95.1％ 94.5％ 

1 月 472 人 15.2 人 95.1％ 117 人 3.7 人 94.3％ 95.0％ 

2 月 443 人 15.2 人 95.4％ 111 人 3.8 人 95.6％ 95.5％ 

3 月 474 人 15.2 人 95.5％ 107 人 3.4 人 86.2％ 93.7％ 

年間合計 5624 人 15.3 人 95.9％ 1351 人 3.6 人 92.2％ 95.5％ 
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■グループホーム楽庵                     施設長 佐々木 薫  

【職員数】9名【職員内訳】施設長、管理者兼看護師、介護士 6名、計画作成担当者（兼務あり）

【定員】9名 【男女比】男性 0名 女性 9名 【平均介護度】2.6 

延べ人数 要介

護 1 

要介

護 2 

要介

護 3 

要介

護 4 

要介

護 5 

合計 

（人） 

退所 

（人） 

入所 

（人） 

年間行事 

4 月 60 90 30 90 0 270 0 0 お花見昼食会 

5 月 62 93 31 93 0 279 0 0 菖蒲湯、母の日、誕生会 

6 月 60 90 30 90 0 270 0 0 誕生会 

7 月 62 93 31 93 0 279 0 0 七夕飾り作り、ｽｲｶ割り 

8 月 62 93 31 93 0 279 0 0 夏祭り、誕生会 

9 月 60 90 30 90 0 270 0 0 敬老会、誕生会 

10 月 62 93 31 93 0 279 0 0 紅葉ドライブ、誕生会 

11 月 60 90 30 60 30 270 0 0 誕生会 

12 月 62 93 31 62 31 279 0 0 ｸﾘｽﾏｽ忘年会、年とり 

1 月 62 93 31 62 31 279 0 0 初詣 

2 月 56 84 28 56 28 252 0 0 誕生会、節分 

3 月 62 93 31 62 31 279 0 0 ひな祭り 

年間合計 730 1095 365 944 151 3285 0 0  

【その他】運営推進委員会実施、認知症家族交流会 

 

■楽園デイサービスセンターいこい・なごみ             所長 植木祐子          

【職員数】12名【職員内訳】所長（兼務あり）、生活相談員 3名、介護士 7名、機能訓練指導員 

【定員】いこい 10名 なごみ 12 名  

 実利用者数 

(人) 

延べ人数 

（人） 

稼働日数 

（日） 

稼働率 

（％） 

年間行事 

4 月 48 429 26 74 お花見ドライブ 

5 月 44 391 31 61.9 新緑ドライブ・菖蒲湯・母の日 

6 月 47 410 30 66.1 紫陽花見学・父の日 

7 月 52 462 31 72 七夕飾り作り 

8 月 50 413 31 65.3 仙台七夕見学 

9 月 50 439 30 70.8 敬老会 

10 月 50 481 31 74.9 紅葉ドライブ 

11 月 46 428 30 70.2 遠足 

12 月 50 441 30 71.1 クリスマス忘年会・ゆず湯 

1 月 49 433 28 75.2 新年会・初詣 

2 月 52 464 29 77.6 節分・バレンタイン 

3 月 45 412 28 71.5 ひな祭り・ホワイトデー 

年間合計 583 5203 355 70.8  

【その他】運営推進会議（年 2回）、認知症家族交流会（年 2回）、自宅訪問（年 2 回）、料理会・

おやつ作り、園芸活動、創作活動など 
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■ケアハウス創快館                       施設長 小船正明   

【職員数】4名【職員内訳】施設長（兼務あり）、生活相談員兼計画作成担当者、看護師兼機能訓

練指導員、介護士 

【定員】10 名 【男女比】男性 0名 女性 10 名 【新入所者数】1名  

 実利用者数 要支援 

1・2 

延べ 

人数 

自立 延べ 

人数 

全体 

稼働率 

4 月 10 6 180 4 120 100 

5 月 10 5 155 5 155 100 

6 月 10 5 150 5 150 100 

7 月 10 5 155 5 155 100 

8 月 10 5 155 5 155 100 

9 月 10 5 150 5 150 100 

10 月 10 5 155 5 138 94.5 

11 月 10 5 150 5 120 90 

12 月 9 5 155 4 124 90 

1 月 10 5 149 5 148 95.8 

2 月 9 4 116 5 145 90 

3 月 9 5 155 4 124 90 

年間合計 117 60 1825 57 1684 96.1 

【その他】敬老お祝い会、花見会、買い物ツアー、クリスマス会実施など 

 

■葉山訪問看護センター                      所長 小船正明    

【職員数】5名 【職員内訳】所長（兼務あり）、訪問看護師 4名 

訪問件数 

 

医療保険 介護保険 合計 

（回） 男 女 計 男 女 計 

4 月 29 116 146 49 206 255 400 

5 月 4 128 132 49 218 267 399 

6 月 0 149 149 49 254 303 452 

7 月 0 182 182 44 242 286 468 

8 月 0 191 191 42 221 263 454 

9 月 0 180 180 46 261 307 487 

10 月 0 146 146 45 279 324 470 

11 月 0 85 85 35 243 278 363 

12 月 0 85 85 34 206 240 325 

1 月 0 59 59 36 180 216 275 

2 月 10 13 23 37 184 221 244 

3 月 10 0 10 19 95 114 124 

年間合計 53 1334 1388 485 2589 3074 4461 

【その他】24時間 365 日電話対応 
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■葉山地域包括支援センター                   所長 佐々木 薫  

【職員数】7名【職員内訳】所長（兼務あり）、保健師、社会福祉士 2名、介護支援専門員 3名 

 

■葉山ケアプランセンター                     所長 榊原泰子    

【職員数】5名  【職員内訳】所長（兼務あり）、介護支援専門員 4名 

請求件数 

 

要支援 1・2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 合計 

（回） 

4 月 17 38 40 25 4 9 133 

5 月 16 37 38 25 5 8 129 

6 月 17 38 37 23 5 8 128 

7 月 18 39 35 23 5 7 127 

8 月 19 44 33 19 8 6 129 

9 月 18 46 33 18 6 5 126 

10 月 17 49 39 13 6 6 130 

11 月 17 49 33 16 8 6 129 

12 月 16 49 34 13 12 6 130 

1 月 15 49 37 13 15 6 135 

2 月 16 46 33 17 12 6 130 

3 月 16 54 33 14 13 6 136 

年間合計 202 538 425 219 99 79 1562 

【その他】複数介護支援専門員での訪問実施 

 

相談件数 

（人） 

 

 

家族・

親族 

 

 

本人 

 

 

民生 

委員 

 

 

介護 

支援 

専門員 

 

 

関係

機関 

 

 

合計 

地域への介護予

防の普及啓発 

地域の

介護予

防活動

の支援

（回数） 

関わりの

ある高齢

者数 

（人） 

回数 人数 

4 月 9 23 0 0 1 33 1 4 6 1652 

5 月 9 18 1 1 5 34 4 - 6 1699 

6 月 19 22 3 3 7 54 7 66 10 1705 

7 月 16 29 3 1 4 53 8 34 9 1710 

8 月 9 14 1 3 4 31 5 6 10 1715 

9 月 9 23 0 0 1 33 1 9 6 1652 

10 月 7 21 0 2 5 35 15 73 8 1726 

11 月 9 23 0 0 1 33 1 7 6 1652 

12 月 12 22 0 3 1 38 3 - 4 1726 

1 月 7 6 0 1 3 17 3 - 12 1692 

2 月 7 21 2 0 6 36 3 - 10 1694 

3 月 12 19 3 2 2 38 1 7 6 1687 

年間合計 125 241 13 16 40 435 52 206 93 20310 
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■葉山ヘルパーセンター                      所長 榊原泰子  

【職員数】23 名【職員内訳】所長（兼務あり）、管理者兼サービス提供責任者、サービス提供責

任者 2名、訪問介護士、登録訪問介護士 18名 

＜介護保険サービス＞ 

訪問件数 

 

要支援1 要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 合計 

（回） 

4 月 229 173 158 36 15 69 22 702 

5 月 208 157 150 38 13 55 20 641 

6 月 223 173 156 62 22 55 7 698 

7 月 236 158 166 41 33 64 22 720 

8 月 188 147 156 45 34 52 16 638 

9 月 196 156 153 49 56 51 28 689 

10 月 203 147 184 48 51 54 5 692 

11 月 192 136 151 39 39 54 0 611 

12 月 203 127 136 56 58 59 34 673 

1 月 179 128 150 65 24 55 57 658 

2 月 199 128 145 39 30 60 54 655 

3 月 235 117 159 42 39 59 63 714 

年間合計 2491 1747 1864 560 414 687 328 8091 

＜障害福祉サービス＞ 

訪問件数 居宅 

介護 

同行 

援助 

移動 

支援 

 合計 

（回） 

 居宅 

介護 

同行 

援助 

移動 

支援 

 合計 

（回） 

4 月 132 5 25 162 10 月 166 0 44 210 

5 月 149 1 35 185 11 月 147 0 36 183 

6 月 132 1 36 169 12 月 125 0 33 158 

7 月 147 0 34 181 1 月 120 0 29 149 

8 月 138 0 34 172 2 月 106 0 43 149 

9 月 152 0 40 192 3 月 117 0 40 157 

     合計 1631 7 429 2067 

【その他】月 1回研修会実施 

仙台楽生園ユニットケア施設群 2015 年度の取り組み・トピックス 

◎平成 27年 10 月 3日（土）南三陸町福祉まつり共催（缶ﾊﾞｯﾁ作成、ｹﾞｰﾑｺｰﾅｰ） 

仙台楽生園ユニットケア施設群 2015 年度の主な行事等 

◎ 平成 27年  8 月  7 日（金）夏祭り  

◎ 平成 27年  9 月 12 日（土）敬老会 

◎ 平成 27年 10 月 24 日（土）地域交流シルバータウン文化祭「荒町すずめっこ」様 

◎ 平成 27年 12 月 12 日（金）「コッケイジャパン」様のステージ 

◎ 平成 28年  2 月 14 日（日）「楽天イーグルス Jr.チアリーダーズ」様のステージ 

◎ 平成 28年  3 月 11 日（木）ボランティア感謝の集い「笙 YUU」様のステージ 
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葉山デイサービスセンター 

 

［所在地］ 仙台市青葉区葉山町 8番 1号 

［ＴＥＬ］ 022-233-3940 

［ＦＡＸ］ 022-274-2606 

［メール］ hayamadei@yahoo.co.jp 

［施設長］ 小野寺 信也 

 

2015 年度 総括                  施設長 小野寺 信也 

平成２７年度は介護保険の単価改正、近隣の競合施設、仙台長生園の感染症の影響もあり減収減益

となりました。昨年度より仙台放送が認知症予防に開発した「脳トレタブレット」、認知症予防に効果が認

められている「くもん学習療法」導入し行っており、利用者の皆さんが大変興味をもって取り組んでいただ

いております。また、買い物ツアー、夏祭り、敬老会、クリスマス会等、季節に合わせた行事を行いました。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 10 名 

【 職員内訳 】 所長（兼務あり）生活相談員 2名 看護師 2名 介護士 6名 

【 利用者数 】 定員 20 名 

2015 年度の取り組み・トピックス 

 

 実利用者数 

(人) 

延べ人数 

(人) 

稼働日数 

(日) 

稼働率 

(％) 

年間行事 

 4 月 ６２ ３９８ ２６ ７６.０ お花見 口腔ケア講習会 

 5 月 ６２ ３８７ ２６ ７４.４ 買い物ツアー 

 6 月 ６５ ４２８ ２６ ８２.３ 手作りおやつの会 

 7 月 ６７ ４４４ ２７ ８２.０ 夏祭り 

 8 月 ６９ ３９２ ２６ ７５.３ 七夕 手作りおやつの会 

 9 月 ７０ ４０８ ２６ ７８.４ 敬老祝賀会 

10 月 ６８ ４２０ ２７ ７７.７ 買い物ツアー 

11 月 ６４ ３９４ ２５ ７８.８ 社会見学 

12 月 ６４ ３９０ ２４ ８１.２ クリスマス忘年会 

 1 月 ６６ ３３７ ２４ ７０.０ 新年会 

 2 月 ６７ ３７８ ２５ ７５.６ 節分 

 3 月 ６３ ３７５ ２７ ６９.４ ひな祭り茶話会 

年間延べ利用者    ４７５１ 稼動日数   ３０９ 平均稼働率   ７６.７％ 

【その他】くもん学習療法・脳トレタブレット等での認知症予防の取り組み 

     おやつ作り 園芸療法 音楽療法への取り組み 創作活動など 
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沖野老人福祉センター 

 

［所在地］ 仙台市若林区沖野 7-34-43 

［ＴＥＬ］ 022-282-0531 

［ＦＡＸ］ 022-282-0532 

［メール］ okino-rj@pluto.plala.or.jp 

［施設長］ 高橋 すい子 

 

2015 年度 総括                  施設長 高橋 すい子 

 「沖野地域の福祉拠点」となるよう、地域・関係諸機関・利用者などと連携を図り、利用者の介護予防・認

知症予防および各種相談業務に重点を置いた運営に取り組んでまいりました。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 6名、嘱託職員 各 1名 

【 職員内訳 】 [常勤職員] 館長、生活相談員、生活相談員兼事務員、看護師 各 1名 

              事務員 3名 

        [嘱託職員] 嘱託医 1名 

【 利用者状況 】 37,036 人(前年度比 96.1％、1日あたり 126 人) 

沖野デイサービスセンター 

 

［所在地］ 仙台市若林区沖野 7-34-43 

［ＴＥＬ］ 022-282-0539 

［ＦＡＸ］ 022-282-0532 

［メール］ okino-rj@pluto.plala.or.jp 

［施設長］ 高橋 すい子 

 

2015 年度 総括                  施設長 高橋 すい子 

 在宅の要支援・要介護の高齢者に対する生活支援・心身機能の維持回復を図りながら、利用者・家族・

関係諸機関との連携を密にし、より良いサービスの提供を心掛け、生きがいのある楽しい日々を送れるよ

うな支援に努め、利用者様・介護者様に大変喜んでいただきました。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 10名、非常勤職員 2名、嘱託職員 2名 

【 職員内訳 】 [常勤職員] 所長 1名、介護士兼生活相談員 3名、看護師 2名、介護士 5名 

        [非常勤職員] 介護士 1名 [嘱託職員]  嘱託医、理学療法士 各 1名  

【 利用者数 】 定員数 25 名  

１）利用者実績および稼働率 

 

月 

実利用者/延

べ利用者数

（人） 

稼働日数

（日） 

稼働率

（％） 

 

月 

実利用者/延

べ利用者数

（人） 

稼働日数

（日） 

稼働率

（％） 

4 月 46/417 26 64.2 10 月 44/425 26 65.4 
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※年間延べ利用者数：5,033 人  稼働日数：308 日  平均稼働率：65.4％ 

２）要介護度別利用者数（年間累計） 

 要支援 1（120 人）要支援 2（68 人）要介護 1（186 人）要介護 2（81 人） 

要介護 3（62 人） 要介護 4（41 人）要介護 5（35 人）    

沖野居宅介護支援センター 

 

［所在地］ 仙台市若林区沖野 7-34-43 

［ＴＥＬ］ 022-282-0537 

［ＦＡＸ］ 022-282-0532 

［メール］ tmp46580@bz01.plala.or.jp 

［施設長］ 高橋 すい子     

             

2015 年度 総括                  施設長 高橋 すい子 

介護保険の主旨に沿った居宅介護支援を行い、安心して在宅生活が送れるよう努めました。ま

た、ご家族や地域・事業所との連携に取り組み総合的なサービスの提供に努めながら、各種研修

会にも積極的に参加、職員の自己研鑚に励みました。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 3名 【 職員内訳 】 所長 1名、介護支援専門員 2名             

 ・給付管理件数 

 

5 月 46/439 26 67.5 11 月 51/407 25 65.1 

6 月 49/443 26 68.1 12 月 51/399 24 66.5 

7 月 48/460 27 68.1 1 月 50/391 24  65.2 

8 月 45/406 26 62.5 2 月 52/417 25 66.7 

9 月 44/401 26 61.7 3 月 51/428 27 63.4 

 要支援 1 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 月間合計 

4 月 4 4 17 9 5 13 6 58 

5 月 4 4 15 12 7 9 5 56 

6 月 4 5 13 13 7 9 5 56 

7 月 4 5 14 12 6 10 5 56 

8 月 3 5 13 12 8 9 4 54 

9 月 4 6 12 12 7 10 4 55 

10 月 6 5 13 11 7 10 4 56 

11 月 6 5 18 10 9 6 4 58 

12 月 6 5 18 9 10 8 5 61 

1 月 3 6 20 9 9 8 9 64 

2 月 4 6 18 9 9 6 8 60 

3 月 5 7 20 8 11 6 6 63 

年間合計 53 63 191 126 95 104 65 697 
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仙台保育園 

 

［所在地］ 仙台市若林区南鍛冶町９６－８ 

［ＴＥＬ］ ０２２－２２３－９０２４ 

［ＦＡＸ］ ０２２－２２３－９００５ 

［メール］ senpoland100-1@crest.ocn.ne.jp 

［施設長］ 高野 誠 

 

2015 年度 総括                  施設長  高野 誠 

 ２０１５年度は、仙台保育園の新設移転に関わる事がほとんどの一年でした。行事を行うたびに、この園

舎で行われる最後の行事であるということと、次年度は園児数が増えるので、どのように行事を企画してい

くかも考えながらの取り組みでした。物品の購入にあたっても新設移転後の次年度を見越しながら、現保

育園から持っていくもの、新品を購入するものと予算に見合う執行を心がけてきました。毎週行われた建

設会議でも、いかに職員や園児が過ごしやすい園舎作りを進めるかなどなど全てにおいて、職員が一丸

となって新園舎での保育をイメージしながらの一年でした。 

 

2014 年度 概況（2015 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】  ２４名 

【 職員内訳 】 園長１名 主任保育士１名 副主任保育士２名 保育士１５名 

        栄養士１名 調理員３名 業務員１名 

【 児童数 】  定員６０名 

年齢 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４．５歳児 合計 

クラス すみれ すずらん たんぽぽ ちゅうりっぷ さくら  

人数 ９ １２ １２ １６ ２２ ７１ 

 

2014 年度の取り組み・トピックス 

 今年度は総括にもありますように、新園舎の新設・移転が保育園での生活すべてに関わってき

た一年でした。園児たちにとっても、５月から始まった建設工事での上棟式での餅まきやヘルメ

ットをかぶって工事現場の見学に出かけたり、重機に乗せてもらったりと普段では体験できない

ような事を通して新園舎への期待が膨らみました。また、現場の担当者の方々が保育園での行事

に顔を出してくれて園児たちと触れ合ってくださった事も良い思い出です。 

 そして、今年度で終わる現園舎での生活も思い出深いものとなったに違いありません。それは、

職員が現園舎への愛情を持って、事ある毎に、「これがこの園舎での 

最後の・・・。」と子ども達に伝えていたからこそだと思います。園 

庭にあった樹齢１００年以上という、保育園の歴史を今まで見守っ 

てくれていたモミジの木とのお別れ会もありました。そのモミジの木 

で器を作ってもらい、来年度から新園舎で使う予定です。今から、給 

食を美味しそうに食べる子ども達の顔が目に浮かぶようです。今まで、 

子ども達の成長を見守っていてくれた現園舎、本当にありがとうござ 

いました。 
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柏木保育園 

 

［所在地］ 仙台市青葉区柏木一丁目５－３５ 

［ＴＥＬ］ ０２２－２７５－２５２５ 

［ＦＡＸ］ ０２２－２７５－２５１５ 

［メール］ kashiwagi@poem.ocn.ne.jp 

［施設長］ 島田 玉江 

 

2015 年度 総括                  施設長 島田 玉江 

平成２７年度４月から子ども子育てに関する新制度がスタートする運びとなりました。保護者の方の就労状

況等を基に認定を受けて利用する仕方に変わりましたが、今のところ保護者の方々には混乱もなくスター

ト致しました。 

保育現場に於きましても子どもを見るということでは何も変わりはありませんが、新制度の内容を理解する

のが難しく、給付の請求に戸惑うことが多い一年でした。 

待機児童の多いことがマスコミで大きく取り上げられて、保育士の処遇の低さ、保育士の大変さが大きくク

ローズアップされ、少しでも処遇の改善に繋げられた事は一歩前進した事です。保育園の子どもたちの

置かれている状況は年々厳しくなり、貧富の差が大きい地域にある柏木保育園ですが、子ども達一人ひ

とりに丁寧な保育を心掛けるよう職員一同頑張った一年でした。 

今年度も大きな事故や怪我がなかったことは保護者のみなさまの協力や職員の頑張りによるところが大き

いと感じた一年でした。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】園長１名 主任２名 保育士２４名 栄養士１名 調理員４名  

延長保育担当２名 嘱託医２名 

【 児 童 数 】 

年齢 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

クラス 
いち

ご 

つく

し 

すみ

れ 

すず

らん 

たん

ぽぽ 

れん

げ 

ちゅう

りっぷ 
さくら ひまわり  

人数 ６ ９ １１ １１ １２ １２ ２３ ２２ ２4 １３０ 

 

2015 年度の取り組み・トピックス 

・今年度も柏木農園ではいろいろな野菜を作りました。３歳以上児の子ども達と一緒に、じゃが

いも、オクラ、ラディッシュ、トマト、ピーマン、なす、キュウリ、とうもろこし、すいか、さ

つまいも、さといも、ネギ、はくさい等収穫し、一年を通じてクッキング保育や給食の献立に取

り入れ充実した食育活動ができました。中でもカゴメのブランド品種「凜々子」というトマトが

豊作で太陽の日差しをたっぷり浴びながらすくすくと大きく生長しました。真っ赤に熟したトマ

トは甘くてジューシーでとてもおいしかったです 

・収穫した大根を使って年長さんが切干大根を作りました。子どもたちは本当に出来るか半信半

疑でしたが、刻んだ大根が寒風にさらされて小さくなったのを見て「本当にできたね～」と感激

していました。煮物にしたら手作りの自然の旨味がたっぷりでとても好評でした。 
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富沢わかば保育園 

 

［所在地］仙台市太白区富沢２－５－２２  

［ＴＥＬ］２４４－８８３６  

［ＦＡＸ］２４４－８８４８  

［メール］wakaba11@siren.ocn.ne.jp  

［施設長］庄子 美智子  

 

2015 年度 総括                  施設長 庄子 美智子 

大きな人事異動はなかったものの、３月末で退職した延長パートの席が埋まらず、１０月に見つかるま

で半年間、夕方の保育は職員の超勤等で対応しました。修繕等に関しては２６年度、気になっていた大き

な箇所を（配管や床暖房の工事、２階テラスの工事、水漏れ）実施しましたので、２７年度は給食室の排水

工事を３月に実施しました。２年ほど修繕に予算をかなり使いましたので、職員一同節約の意識も強く持

ち、保育園運営を行ってきました。又、処遇の面では、両足に装具をつけた子どもを受け入れ障害児保

育を行ってきました。装具のつけはずしや階段の上り下り、立位から座位になる時の支え等、職員みんな

で周知し保育にあたってきました。とても勉強になるケースとなりました。 

【 職 員 数 】  ２３名 

【 職員内訳 】 園長１名  主任１名 副主任保育士１名 保育士１２名 栄養士１名  

調理員２名 延長保育担当 ２名   業務員１名  嘱託医２名 

【 児童数 】 定員６０名 

クラス すみれ すずらん たんぽぽ ちゅうりっぷ さくら 合 計 

年齢 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3・4歳児 4・5歳児  

人数 7 名 8 名 12 名 20 名 23 名 70 名 

 

 「先生、これ～！」と、ギュッと握られた子どもの小さな手には黄色の実が。子ども達に手を

引かれて園庭の隅に行くと、木に沢山同じ実が生っているではありませんか！その黄色い実の正

体はなんと、金柑とのこと。こんな所に金柑の木があったのねと、その時初めて知る職員多数。

それもそのはず。ここ数年（十数年？！）実を付けたことは無く、どんな気紛れなのか久方振り

のお目見えとなりました。きっと、いい変化がある前触れなのかもしれませんね。 

 

4 月    入園式・クラス懇談会・父母の会総会  10 月 芋煮会 親子遠足 焼き芋会 

5 月・6 月 各クラス保育参観・おやつ プール開き  12 月  発表会 クリスマスパーティー 

7 月    夏祭り （父母の会と共催）       1 月・2 月 保育参観・懇談会 

9 月    お月見会 運動会                       3 月     卒園式 お別れパーティー 

  ＊わらべ歌・体育教室 それぞれ１０回程実施 サッカー教室３回 誕生会は毎月実施 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

2015 年度の取り組み・トピックス 

2015 年度の主な行事等 
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仙台市中山保育所 

 

［所在地］仙台市青葉区中山 1丁目６－２  

［ＴＥＬ］０２２－２７８－０５４９ 

［ＦＡＸ］０２２－２７７－４３６５ 

［メール］team-nakayama@alpha.oc.ne.jp  

［施設長］櫻間 美智子  

 

2015 年度 総括                  施設長 櫻間 美智子 

委託3年目を終え、過去3年間で培ってきた中山保育所の土台作りが実感できた年のように思われま

す。 人事異動で所長交代という大きな人的変化がありましたが、主任、副主任、その他各ポジションごと

の職員が力を発揮してくれ大過なく終えることが出来ました。一人一人の職員がきちんと自分の持ち場を

守るという意識の下頑張ってくれた賜物と思われます。保育処遇面では仙台市のスーパーバイズ（保育

専門技術向上事業）を受ける年となり保育全般に渡る大きな収穫を得る事ができました。 

【 職 員 数 】  ２２名（嘱託医除く） 

【 職員内訳 】 所長１名 主任１名 副主任２名 保育士１１名 栄養士１名  

調理員３名 延長保育担当１名 看護師 1名 業務員１名 嘱託医２名 

【 児童数 】 定員７０名 

クラス ひよこ ぺんぎん りす うさぎ きりん 合 計 

年齢 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4・5歳児  

人数 ９名 １２名 １２名 １７名 ３２名 ８２名 

 

ここ２年来の課題であった植栽（つつじ）の撤去を実施しました。 緑化という事で植えられ

ていたものですが枝の危険性もあり、残念ながら園庭内すべてを撤去しました。代わりに赤と白

のクローバーを子ども達と一緒に花坂爺さんのように種まきしました。“どこに蒔いてもいい！”

という事であちこちに蒔きましたが、クローバーの上を裸足でかけっこできたら最高ですね！。

可愛い芽が出てき、花が待ち遠しい日々ですが、幸せのよつ葉のクローバーが沢山見つかるかも？ 

乞うご期待！！ 

 

4 月    入園式・クラス懇談会・父母の会総会     12 月   餅つき会・発表会 

5 月･6 月 親子遠足、各クラス保育参観・プール開き    1 月･2 月 保育参観・懇談・     

7 月    夏祭り（父母の会と共催）・じゃがいも収穫祭        社会見学（年長児） 

10 月   運動会・未満児遠足                         3 月  ひな祭り・卒園式 お別れ会 

      ＊その他わらべ歌・ お話会 サッカー教室等など随時に実施 

 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

2015 年度の取り組み・トピックス 

2015 年度の主な行事等 
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母子生活支援施設 仙台つばさ荘 

 

［所在地］ 仙台市青葉区柏木 1丁目 5－35 

［ＴＥＬ］ 022－274－1811 

［ＦＡＸ］ 022－274－1820 

［メール］ tubasasou@curx.ocn.ne.jp 

［施設長］ 菅田 賢治（H28.4.1 より） 

 

2015 年度 総括                  前施設長 佐藤 文彦 

年間の退所が13世帯と例年になく多い年であり、一方で入所が7世帯と少なかったために、年間平均

在所世帯数は 16．3 世帯と定員充足率の低い年になりました。退所した 13 世帯の在所期間は平均 1 年

10 ヶ月と短くなっています。数多くの世帯を短い期間で自立に導いた実績であると自負しておりますが、

入所委託数の減少が著しいため、安定した経営へ向けての対応策の必要性を感じております。 

 利用者支援においては、在所期間が短くなったことや障害等を持つ母子の増加に伴い、リービングケア

（退所支援）とアフターケア（退所後支援）に力を入れて取り組んだ年でした。今後も、地域での生活への

スムーズな移行と退所後の不安感の解消に努めていきたいと思います。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 14 名 

【 職員内訳 】施設長 1名 母子支援員 4名 少年指導員 3名 保育士 2名 

心理担当職員 1名 嘱託医 1名 顧問弁護士 1名 スーパーバイザー1名 

【 利用者数 】定員 20世帯在籍 13世帯 

       母親 13 名 児童 18名（幼児 13 名 小学生 5名） 

2015 年度の取り組み・トピックス 

・リービングケアでは 18 歳を迎えた児童へ地域での生活をイメージできるような具体的な支援、

またアフターケアに関しては、地域の相談事業所など複数の関係機関と連携により、地域での

安心した生活に繋がる支援に取り組みました。 

・長期計画に掲げている新築移転に向け、2015 年度も施設整備費用の積立てに努め、岐阜県の施

設の視察研修を実施し、先進施設の地域支援等の事業展開についての情報収集に努めました。 

・定員充足率の低下を防ぐべく、施設長が宮城県内の福祉事務所を回り、仙台市外からの広域入

所を積極的に受け入れるアピールをしました。 

・阿部副主任が全国母子生活支援施設研究大会において勤続 15年の会長表彰を受けました。 

2015 年度の主な行事等 

4月 新入生歓迎会 お花見     10月 ベニーランド 日帰り旅行（水族館） ハロウィン 

5月 母の日製作 野菜栽培     11月 いも煮会 仙台街探検    

6月 衛生点検 仙台市天文台    12月 親子クリスマス会 

7月 七夕飾付 夏合宿（やくらい）  1月 むつみ荘との餅つき交流会 書初め 

ベガルタサッカー観戦      2月 節分豆まき バレンタインデー 

8月 七施設交流会 流しそうめん     雪レク（スプリングバレースキー場） 

科学館 夏祭り          3月 ひな祭り T－1グランプリ 

9月 十五夜 ＯＢ会           ボランティア感謝会 進級・進学お祝い会 
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仙台むつみ荘 

 

［所在地］ 仙台市青葉区桜ケ丘三丁目 32-10 

［ＴＥＬ］ 022-278-0005 

［ＦＡＸ］ 022-278-0609 

［メール］ mutumi@juno.ocn.ne.jp 

［施設長］ 長田 伸一 

 

2015 年度 総括                  施設長 長田 伸一 

 27年度は新規採用1名を含む11名の職員で始まりました。年度内に退職した1名の補充も円滑に行う

事ができ、それぞれ専門の資格と経験を持つ職員の補充ができましたが、母と子どもの生活を支援指導

しながら 24 時間 365 日寄り添う施設の特質に奮闘した一年間で有った様に思えます。 さて、近年の母

子生活支援施設に入所するケースの傾向は、ＤＶとそれに起因する精神疾患や子どもに対する虐待、ネ

グレクト等重層化、複雑化した入所理由が大半を占め、従来の経済的困窮等の理由に起因する入所は

激減しているのが現状です。また、これらの入所時のハンディキャップを克服後も、昨今の不確実な経済

見通しの影響から来る雇用控えや非正規職員化等の状況が有り、さらには住宅確保の際の保証人制度

等母子の自立、退所に大きな弊害となって立ちはだかっている現状があります。入所している方々の

様々なニーズに向き合い、自立を阻む困難な状況下から支援者として何を優先に支援し、何を大切に保

持して行くか、職員ひとり一人が同じ価値観を持ち、均一な水準にして各種サービスを入所者に提供する

事により個別対応の充実を達成し、各世帯が自立に向け着実な成果を見る事ができた一年でした。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 14 名 

【 職員内訳 】施設長、主任、副主任、母子支援員、母子支援員兼心理、少年指導員 4名、 

       少年指導員兼保育士 2名、スーパーバイザー、顧問弁護士、嘱託医 

【 利用者数 】入所定員 20 世帯（一世帯は緊急一時保護受け入れ）/在籍 18 世帯 

       母親 18 名 児童 29名（高校生 1名、中学生 6名、小学生 8名、幼児 14 名） 

2015 年度の主な行事等 

〇4 月  ・お花見会 

〇5 月  ・端午の節句（兜、鯉のぼり、お茶会） 

〇6 月  ・茶話会（母対象） ・施設内研修（性について：講師 八幡悦子氏） 

〇7 月  ・仙台七夕子竹飾り作製 ・流しそうめん ・キャンプ（小学生対象） 

〇8 月  ・7 施設交流会 ・日帰りキャンプ（中・高生対象）・夏祭り 

〇9 月  ・親子日帰り旅行 

〇10 月  ・総合防災訓練 ・秋の施設外活動（万葉クリエートパーク） 

     ・芋煮会 ・施設内研修（講師：施設顧問弁護士 花島伸行氏） 

〇12 月    ･クリスマス会 

〇1 月  ・餅つき交流会（つばさ荘児童と交流） 

     ･施設内研修（講師：施設顧問弁護士 花島伸行氏） 

〇2 月  ・節分豆まき会 ・冬期レクリエーション（スケート教室） 

〇3 月  ・桃の節句（生け花、お茶会） ・卒業進級を祝う会 ・ボランティア感謝の会 

施設外観写真 

※この枠線を基準に 

リサイズして貼り付け 
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仙台理容美容専門学校 

 

［所在地］ 仙台市太白区富沢南 2-18-1 

［ＴＥＬ］ 022-304-2151 

［ＦＡＸ］ 022-304-2153 

［メール］ nyugaku@senribi.com 

［校 長］ 小野寺 光弘 

 

2015 年度 総括                  校 長 小野寺 光弘 

これまで多くの学生が学び、巣立って行った旧校舎（柏木トレーニングセンター）の解体は、私自身卒

業生の一人として寂しいものがあり複雑な心境であった。また、理容美容サロンの現場により近い実践的

な授業を目指し建築した「サロン実習棟」が 2016 年 1 月末に完成。今後の活用が楽しみである。学生募

集活動については「質の高い教育」、「広報活動の充実」など、職員一丸となって取り組んだ結果、前年

度実績を上回る入学者を獲得することができた。また、前年度に引き続き「理美容甲子園」での好成績、

並びに国家試験の高い合格率など、教職員の熱意が実を結んだ一年となった。 

2015 年度 概況（2016 年 3 月 31 日現在） 

【 職 員 数 】 常勤職員 20 名， 嘱託職員 1 名， 非常勤講師 13 名 

【 職員内訳 】［常勤職員］校長，教頭，事務長，教務主任 各 1 名 

             理容科教員 3 名，美容科教員 10 名，専任教員 1 名，事務員 2 名 

       ［嘱託職員］代表理事 1 名 

【 学 生 数 】 

課程 入学年度 理容科（在籍/定員） 美容科（在籍/定員） 

昼 間 

平成 26 年度生（2016 年 3 月 8 日卒業） 20 名 / 40 名 117 名 / 160 名 

平成 27 年度生 10 名 / 40 名 138 名 / 160 名 

平成 28 年度生（2016 年 4 月 12 日入学） 21 名 / 40 名 154 名 / 160 名 

通 信 

平成 25 年度 13 期生 3 名 / 40 名 11 名 / 40 名 

平成 26 年度 14 期生 4 名 / 40 名 10 名 / 40 名 

平成 27 年度 15 期生 4 名 / 40 名 9 名 / 40 名 

【 国家試験合格率 】 

入学年度および課程 理容科 美容科 

平成 26 年度 昼間課程 100%（20 名受験 20 名合格） 98.3%（117 名受験 117 名合格） 

平成 24 年度 通信課程 12 期 75%（4 名受験 3 名合格） 92.3%（13 名受験 12 名合格） 

【 就職決定率 】 

入学年度および課程 理容科 美容科 

平成 26 年度 昼間課程 100%（20 名希望 20 名決定） 97.4%（114 名希望 111 名決定） 

 

2015 年度の取り組み・トピックス 

◎懸案だったサロン実習棟「SENRIBI TRAINING LaBo（仙理美トレーニングラボ）」が完成。 

◎第 7回 理美容甲子園 東北地区大会において、東北地区最多の 17名が全国大会出場。全国大会

では美容部門ワインディング、理容部門ワインディング、ミディアムカットで優秀賞受賞。 
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貸借対照表 

平成 28 年 3月 31 日現在             （単位：円） 

勘定科目 金 額 勘定科目 金 額 

資産の部 負債の部 

流動資産 1,572,755,698 流動負債 518,094,846 

固定資産 5,448,865,615 固定負債 283,464,520 

 基本財産 3,105,592,346 負債の部合計 801,559,366 

 その他の固定資産 2,343,273,269 純資産の部 

  基本金 2,386,838,058 

  国庫補助金等特別積立金 1,383,810,767 

  その他の積立金 781,712,469 

  次期繰越活動収支差額 1,667,700,653 

  純資産の部合計 6,220,061,947 

資産の部合計 7,021,621,313 負債及び純資産の部合計 7,021,621,313 

 

 

平成 27 年 4月 1日～平成 28 年 3月 31 日（単位：円）   平成 27 年 4月 1日～平成 28 年 3月 31 日（単位） 

 

 

平成 27 年度（福）仙台市社会事業協会 決算書報告書 

事業活動収支計算書 資金収支計算書 

勘定科目 金 額 

事業活動による収支 

事業活動収入計 2,147,196,069 

事業活動支出計 1,995,387,184 

事業活動資金収支差額 151,808,885 

施設整備等による収支 

施設整備等収入計 207,972,000 

施設整備等支出計 577,267,252 

施設整備等資金収支差額 △369,295,252 

その他の活動による収支 

その他の活動収入計 148,696,401 

その他の活動支出計 63,442,898 

その他の活動資金収支差額 85,253,503 

当期資金収支差額合計 △132,232,864 

  

前期末支払資金残高 1,207,893,716 

当期末支払資金残高 1,075,660,852 

勘定科目 金 額 

サービス活動増減の部 

サービス活動収益計 2,131,192,302 

サービス活動費用計 2,261,114,466 

サービス活動増減差額 △129,922,164 

サービス活動外増減の部 

サービス活動外収益計 15,703,767 

サービス活動外費用計 7,578,156 

サービス活動外増減差額 8,125,611 

経常増減差額 △121,796,553 

特別増減の部 

特別収益計 197,171,999 

特別費用計 90,120,319 

特別増減差額 107,051,680 

当期活動増減差額 △14,744,873 

繰越活動増減差額の部 

前期繰越活動増減差額 1,591,923,715 

当期末繰越活動増減差額 1,577,178,842 

基本金取崩額  

その他の積立金取崩額 147,121,811 

その他の積立金積立額 56,600,000 

次期繰越活動増減差額 1,667,700,653 
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